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Promulga Proposta de Emenda A Lei Organica
do Municipio de Amajari N°05 de 26 de agosto
de 2026.

O Presidente da Camara Municipal de Amajari,
Estado de Roraima, Exmo. Sr. DAVID SOARES
DE SOUZA, no uso de suas atribui¢des legais,
com base na Lei Organica do Municipio e no
Regimento Interno desta Casa de Leis.

RESOLVE:

Art. 1° Promulgar a Proposta de Emenda a Lei
Orgéanica Municipal N° 05, de 2026, de autoria do
Poder Legislativo Municipal, aprovada em dois
turnos de votacdo, em sessdes plenarias
distintas, nos termos da legislagéo vigente.

Art. 2° O conteudo da 52 Emenda a Lei Orgéanica
Municipal, objeto do presente Ato de
Promulgagéo, constitui parte integrante deste
Ato e entra em vigor na data de sua publicagado.

Art. 2° Publique-se e Registre-se.

Palacio Jodo da Silva Carneiro, Amajari, 17 de
setembro de 2026.

DAVID SOARES DE SOUZA
Presidente da Camara Municipal de Amajari
Biénio 2025-2026

PROPOSTA DE EMENDA A LEI ORGANICA
DO MUNICiPIO DE AMAJARI
N°05 DE 26 DE AGOSTO DE 2026

Atualiza integralmente a redagéo da Lei Orgéanica
do Municipio de Amajari, promovendo sua
adequagdo e compatibilizaggo com a
Constituigdo Federal, a Constituicdo do Estado
de Roraima, a legislagdo federal e estadual
aplicavel, em conformidade com as normas de
técnica legislativa estabelecidas pela Lei
Complementar n° 95, de 26 de fevereiro de 1998.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL
DE AMAJARI, no uso de suas atribuigbes legais e
constitucionais, apresenta ao Plenério a seguinte
PROPOSTA DE EMENDA A LEI ORGANICA DO
MUNICIPIO DE AMAJARI:

Art. 1° A Lei Organica do Municipio de Amaijari
passa a vigorar com a redacdo integral
estabelecida por esta Emenda a Lei Organica,

Dispbe sobre nova redagdo integral da
organizagao politico-administrativa do Municipio
de Amajari, estabelece principios de governanga,
planejamento e responsabilidade fiscal, disciplina
politicas publicas e o desenvolvimento territorial,
rural, pecuario e turistico, protege a diversidade
socioambiental e da outras providéncias.

A Camara Municipal de Amajari, no exercicio do
poder de auto-organizagdo assegurado pela
Constituigao da Republica e pela Constituigao do
Estado de Roraima, promulga a presente Lei
Organica, fundada na autonomia municipal, na
democracia, na dignidade da pessoa humana, na
boa governanga, na responsabilidade fiscal, no

respeito a diversidade sociocultural e no
desenvolvimento sustentavel.
TiTULOI
DOS FUNDAMENTOS E DA ORGANIZACAO
DO MUNICIPIO
CAPITULO |
DO MUNICIPIO, DA AUTONOMIA E DOS
PRINCIPIOS

Art. 1° O Municipio de Amajari, cujo gentilico é
amajariense, integra a Republica Federativa do
Brasil e o Estado de Roraima, dotado de
autonomia politica, legislativa, administrativa e
financeira, nos termos da Constituicdo da
Republica, da Constituicdo Estadual e desta Lei
Organica.

Art. 2° A autonomia municipal compreende:

| — a auto-organizagdo, mediante esta Lei
Organica;

Il — o autogoverno, pela elei¢do do Prefeito, do
Vice-Prefeito e dos Vereadores;

Il — a autolegislagdo, sobre assuntos de
interesse local e para suplementar a legislagéo
federal e estadual no que couber;

IV — a autoadministragéo, no exercicio de suas
competéncias e na gestdo de seus bens,
servigos, receitas e politicas publicas.

Art. 3° O Municipio exercera suas competéncias
com observancia da unidade da Federagéo, da
separagdo e harmonia entre os Poderes, dos
direitos fundamentais, da legalidade
or¢camentaria e da responsabilidade fiscal.

Art. 4°
municipal:
| — a dignidade da pessoa humana;

S&o fundamentos da organizagdo

V — o desenvolvimento sustentavel e a redugéo
das desigualdades.

Art. 5° A administragcdo municipal obedecera aos
principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia e, ainda, as
diretrizes de  planejamento, motivagao,
transparéncia, = economicidade, seguranga
juridica, participagdo social e prestagdo de
contas.

Art. 6° Os atos do Municipio deverao atender a
finalidade publica, ser proporcionais aos
objetivos pretendidos e, quando afetarem
direitos, impuserem deveres, decidirem
processos, gerarem despesa ou envolverem
discricionariedade relevante, conter motivagéo
explicita, clara e congruente.

Art. 7° Sao objetivos fundamentais do Municipio:
| — assegurar servigos publicos adequados,
acessiveis e territorialmente equitativos;

Il — promover desenvolvimento econdmico e
social sustentavel, com geragdo de trabalho,
renda e oportunidades;

Il — reduzir desigualdades sociais, territoriais e
de acesso a infraestrutura;

IV — proteger o meio ambiente, os recursos
hidricos, a paisagem e o patriménio cultural;

V — fortalecer a capacidade institucional, a
integridade publica e a participagdo da
sociedade;

VI — valorizar a diversidade cultural e assegurar
tratamento adequado as peculiaridades da sede,
das vilas, das comunidades rurais e das
comunidades indigenas;

VIl — fortalecer o desenvolvimento rural, com
especial atengdo a pecuaria sustentavel, a
agricultura  familiar, a piscicultura, ao
cooperativismo, ao beneficiamento da produgéo
€ ao acesso a mercados;

VIl — consolidar o turismo sustentavel como
vetor de desenvolvimento local, com destaque
para a Serra do Tepequém, o ecoturismo, o
turismo de natureza, de aventura, cultural e de
base comunitaria;

IX — promover integragdo territorial,
conectividade, mobilidade rural, resiliéncia
climatica e continuidade dos servigos publicos,
consideradas a grande extensao territorial e a
condicdo de Municipio situado em faixa de
fronteira.

Art. 8° A formulagdo, execugdo e revisdo de
politicas publicas observardo diagnéstico da
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realidade local, objetivos definidos,
compatibilidade com o) planejamento
orgamentario, capacidade administrativa,

indicadores proporcionais a complexidade da
acao e avaliagao periodica de resultados.

CAPITULO Il
DAS COMPETENCIAS MUNICIPAIS

Art. 9° Compete ao Municipio legislar sobre
assuntos de interesse local e suplementar a
legislacdo federal e estadual no que couber,
respeitadas as competéncias privativas e
concorrentes dos demais entes federativos.

Art. 10. Compete ao Municipio, entre outras
atribuicdes constitucionais:

| — instituir e arrecadar os tributos de sua
competéncia, participar das receitas que lhe
forem constitucionalmente destinadas e aplicar
suas rendas;

I — organizar e prestar, diretamente ou por
delegagdo, os servigos publicos de interesse
local;

Il — promover o ordenamento territorial,
mediante planejamento e controle do uso,
parcelamento e ocupacgéo do solo;

IV — administrar, conservar e proteger seus
bens;

V — exercer o poder de policia administrativa
nos limites de sua competéncia;

VI — promover politicas de desenvolvimento

econdémico, rural, urbano, ambiental, social,
cultural e turistico;
VIl — manter programas de educagao infantil e

ensino fundamental e prestar agdes e servigos de
saude, com a cooperagao técnica e financeira da
Uni&o e do Estado;

VIl — proteger o patrimdnio histérico, cultural,
arqueologico, paisagistico e ambiental de
interesse local;

IX — disciplinar o transporte coletivo local e os
demais servigos municipais de mobilidade;

X — organizar a limpeza urbana, o manejo de
residuos solidos e as demais agdes locais de
saneamento de sua responsabilidade;

Xl — planejar, conservar e melhorar estradas
vicinais, pontes, bueiros, acessos comunitarios e
outras infraestruturas municipais de mobilidade e
escoamento da produgao;

Xl — fomentar, em cooperagdo com os 6rgaos
competentes, a pecuaria, a agricultura familiar, a
piscicultura, o extrativismo sustentavel, a
agroindustrializacdo de pequeno porte, o
cooperativismo e outras cadeias produtivas
compativeis com a protegdo ambiental e
sanitaria;

Xl — promover o turismo sustentavel,
especialmente na Serra do Tepequém e em
outros atrativos locais, mediante ordenamento da

visitagao, qualificagao, infraestrutura, seguranga,
saneamento, valorizagdo cultural e protegéo
ambiental;

XIV — desenvolver agbes municipais destinadas
as populagdes rurais e aos povos e comunidades
indigenas, nos limites da competéncia local e em
articulagdo com a Uni&o e o Estado;

XV — cooperar em politicas de conectividade,
energia, abastecimento, seguranga alimentar,
defesa civii e prevengdo de incéndios
necessarias a integragao das areas remotas do
territério municipal.

Art. 11. No exercicio das competéncias comuns,
o Municipio atuara em cooperagao com a Unido,
o Estado e outros Municipios, especialmente nas
areas de saude, educagédo, assisténcia social,
protecdo ambiental, saneamento, habitacao,
seguranga alimentar, atencdo as populagbes
rurais e indigenas, defesa civil, mobilidade,
conectividade e desenvolvimento regional.

Art. 12. O Municipio podera celebrar consoércios
publicos, convénios, acordos de cooperagédo e
outros instrumentos legalmente admitidos,
inclusive para agdes de interesse da faixa de
fronteira, desde que demonstrados o interesse
publico, a competéncia dos participes, a
disponibilidade or¢gamentaria e os mecanismos
de acompanhamento e prestacao de contas.

Art. 13. A criagdo ou ampliagdo de programa,
beneficio, servigo ou estrutura administrativa que
implique aumento de despesa dependera da
iniciativa competente, de estimativa do impacto
orgcamentario-financeiro e de compatibilidade
com o plano plurianual, a lei de diretrizes
orgamentarias e a lei orgamentaria anual.

CAPITULO Il
DAS VEDAGOES

Art. 14. E vedado ao Municipio:

| — estabelecer cultos religiosos ou igrejas,
subvenciona-los, embaracar-lhes o
funcionamento ou manter relagdo de
dependéncia ou alianga, ressalvada a
colaboragao de interesse publico na forma da lei;
Il — recusar fé a documentos publicos;

Il — criar distingbes entre brasileiros ou
preferéncias entre si;

IV — promover publicidade institucional que
caracterize promogéao pessoal de agente publico;
V — instituir ou aumentar tributo sem lei, ou

conceder beneficio fiscal sem observancia dos
requisitos constitucionais e fiscais;

VI — vincular receita de impostos fora das
hipéteses constitucionais;

VIl — assumir obrigacao ou realizar despesa sem
autorizagao legal e orgamentaria;

VIIl — utilizar bens, servigos ou recursos publicos
para finalidade politico-partidaria ou estranha ao
interesse publico.

Art. 15. A publicidade dos atos, programas,
obras, servicos e campanhas dos o6rgaos
municipais tera carater educativo, informativo ou
de orientagdo social, vedada a utilizagdo de
nomes, simbolos ou imagens que caracterizem
promogao pessoal.

CAPITULO IV
DO TERRITORIO, DOS DISTRITOS E DOS
siMBOLOS

Art. 16. O territério municipal é aquele definido
na Lei Estadual n® 097, de 17 de outubro de
1995, e em suas alteragdes posteriores.

§ 1° O Municipio situa-se em faixa de fronteira
internacional, devendo o planejamento e a
atuacao municipal observar a legislagéo federal
especifica e as competéncias da Unido.

§ 2° A definigéo territorial prevista neste artigo
nao prejudica os regimes juridicos proprios das
terras da Unido, do Estado, das terras indigenas,
das wunidades de conservagcao e das
propriedades particulares.

Art. 17. A organizagao territorial compreendera a
sede municipal, localizada na Vila Brasil, e
podera compreender distritos, vilas e outras
divisbes administrativas reconhecidas em lei
municipal, preservadas a unidade territorial e a
continuidade dos servigos publicos.

§ 1° Para fins de planejamento, cadastro,
participagao e prestagao de servigos, o Municipio
reconhecera a distribuicao da populagéo entre a
sede, vilas, comunidades rurais e comunidades
indigenas, sem que esse reconhecimento altere
dominio, posse, demarcagéo ou regime juridico
das terras.

§ 2° A denominagdo e o reconhecimento
administrativo de localidades dever&o considerar
a histéria, a cultura local, a identificagao
comunitaria e a seguranga cadastral e territorial.

Art. 18. A criagdo, organizacdo, alteragdo ou
supressdao de distritos dependera de lei
municipal, consulta a populagdo diretamente
interessada quando exigida e estudo de
viabilidade territorial, administrativa, social e
financeira.

§ 1° Lei municipal podera instituir administragdes
descentralizadas, conselhos distritais ou féruns
comunitarios de natureza consultiva, sem
autonomia politca e sem prejuizo das
competéncias dos Poderes municipais.

§ 2° A organizagdo administrativa territorial
devera buscar a aproximagdo dos servigos
publicos as localidades distantes da sede e
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podera adotar solugdes itinerantes, digitais ou
compartilhadas.

Art. 19. S30 simbolos do Municipio a bandeira, o
hino e o brasao, cuja forma, uso e protegéo serao
disciplinados em lei.

Art. 20. A sede do Municipio somente podera ser
transferida mediante lei e consulta a populagéo,
observados os requisitos constitucionais e legais.

CAPITULO V
DA PARTICIPACAO E DA COOPERAGCAO
INSTITUCIONAL

Art. 21. A soberania popular sera exercida pelo
sufragio universal e pelo voto direto e secreto e,
nos termos da lei, mediante plebiscito, referendo,
iniciativa popular, audiéncias, consultas publicas
e demais instrumentos de participagéo.

§ 1° Os processos participativos deverao,
sempre que pertinente, alcancar a sede, as vilas,
as comunidades rurais e as comunidades
indigenas, mediante meios compativeis com as
condigdes de deslocamento e conectividade do
territério.

§ 2° Quando politicas, planos, obras ou atos
municipais incidirem diretamente sobre povos
indigenas, serdo observados os direitos de
participagdo e consulta previstos na
Constituicdo, na legislagdo e nos tratados
incorporados ao ordenamento juridico brasileiro,
respeitadas as autoridades e formas proprias de
organizagao comunitaria.

Art. 22. O Municipio assegurara acesso a
informagao, resposta a peticdes e expedigao de
certidoes, ressalvadas as hipoteses
constitucionais e legais de sigilo e protegdo de
dados pessoais.

Art. 23. A cooperagéo institucional sera orientada
pela finalidade publica, pela responsabilidade
fiscal, pela transparéncia e pela definicdo das
obrigagbes de cada participe, com especial
atengao as necessidades decorrentes da faixa de
fronteira, da extensdo territorial, da dispersado
populacional e da presenga de terras e
comunidades indigenas, vedada a transferéncia
de encargos sem os recursos correspondentes
quando exigidos por lei.

Art. 24. Esta Lei Organica constitui a norma
fundamental do Municipio e vincula os Poderes,
0s 0rgaos, as entidades e os agentes municipais.

TiTULO NI
DO PODER LEGISLATIVO

CAPITULO |

DA CAMARA MUNICIPAL

Art. 25. O Poder Legislativo é exercido pela
Camara Municipal, composta por Vereadores
eleitos pelo sistema proporcional para mandato
de quatro anos, dotada de autonomia funcional,
administrativa, financeira e orgamentaria.

Art. 26. A Camara Municipal é composta por 9
(nove) Vereadores, preservado o numero de
cadeiras vigente na data da promulgagéo desta

Lei Organica.
§ 1° O numero de Vereadores podera ser
alterado para legislatura subsequente

exclusivamente por emenda a Lei Orgéanica, com
base na populagdao oficialmente apurada,
observados os limites do art. 29, IV, da
Constituicdo da Republica e os prazos aplicaveis
ao processo eleitoral.

§ 2° Enquanto a populagdo do Municipio se
enquadrar na faixa constitucional superior a
quinze mil e até trinta mil habitantes, o nimero
de Vereadores podera ser fixado em até 11
(onze), ndo decorrendo desta previsdo qualquer
aumento automatico da composi¢éo da Camara.
§ 3° A alteragdo do numero de cadeiras devera
ser acompanhada de avaliagdo do impacto sobre
os limites constitucionais de despesa do Poder
Legislativo e n&do produzira efeitos sobre
mandato em curso.

Art. 27. A legislatura tera duragao de quatro anos
e compreendera quatro sessdes legislativas
anuais.

Art. 28. A Camara Municipal exercera as fungdes
legislativa, fiscalizatoria, julgadora e
administrativa, com independéncia e harmonia
em relagédo ao Poder Executivo.

CAPITULO Il
DA INSTALAGCAO, DA POSSE E DA MESA
DIRETORA

Art. 29. No primeiro dia da legislatura, os
Vereadores reunir-se-d0 em sessdo solene,
independentemente de convocagdo, para
prestar compromisso, tomar posse e eleger a
Mesa Diretora, na forma desta Lei Organica e do
Regimento Interno.

Art. 30. O Vereador que ndo tomar posse na
sessao prevista no artigo anterior devera fazé-lo
no prazo estabelecido no Regimento Interno,
salvo motivo justificado aceito pela Camara, sob
pena de declaragéo de vacancia.

Art. 31. No ato da posse e ao término do
mandato, os  Vereadores apresentarao

declaragao de bens e informagdes exigidas pela
legislacdo de integridade e transparéncia.

Art. 32. A Mesa Diretora é o 6rgao responsavel
pela dire¢cdo dos trabalhos legislativos e pela
administragdo da Camara Municipal e sera
composta pelos seguintes cargos:

| — Presidente;

Il — Vice-Presidente;

Il — 1° Secretario;

IV — 2° Secretario;

V — Corregedor.

§ 1° Os cargos de Presidente, Vice-Presidente,
1° Secretario, 2° Secretario e Corregedor
constituem a Mesa Diretora da Camara
Municipal.

§ 2° A eleigdo da Mesa Diretora observarg, tanto
quanto possivel, a representagdo proporcional
dos partidos ou blocos parlamentares com
assento na Camara Municipal.

§ 3° A eleicdo, a posse, o funcionamento, a
substituicdo e as hipoteses de vacancia dos
cargos da Mesa Diretora serao disciplinados por
esta Lei Organica e pelo Regimento Interno,
observados os limites estabelecidos neste
Capitulo.

§ 4° E vedada a acumulagdo simultanea de
cargos da Mesa Diretora, ressalvadas as
substituicdbes temporarias previstas nesta Lei
Orgénica e no Regimento Interno.

Art. 33. O mandato dos membros da Mesa
Diretora sera de 2 (dois) anos, permitida uma
Unica recondugdo sucessiva para 0 mesmo
cargo, independentemente de os mandatos
consecutivos ocorrerem na mesma legislatura ou
em legislaturas distintas, observada a
jurisprudéncia constitucional vinculante.

§ 1° A eleicdo para renovagao da Mesa Diretora
ocorrera na forma e no prazo estabelecidos no
Regimento Interno, assegurada a continuidade
administrativa e legislativa da Camara.

§ 2° A recondugdo prevista no caput aplica-se
individualmente a cada cargo da Mesa Diretora.

§ 3° O Regimento Interno ndo podera ampliar o
limite de reconducao estabelecido neste artigo.

Art. 34. Compete a Mesa Diretora, sem prejuizo
das atribui¢cdes especificas de seus membros:

| — dirigir os trabalhos legislativos e os servigos
administrativos da Camara;

Il — propor as normas relativas a organizagao, ao
quadro de pessoal e a remuneragdo dos
servidores do Legislativo;

Il — elaborar a proposta orcamentaria da
Camara e executar seu orgamento;

IV — prestar contas da gest&o;

V — promulgar as emendas a Lei Organica;
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VI — expedir os atos necessarios ao
funcionamento da Camara;

VI — propor medidas destinadas ao

aperfeicoamento dos servigos legislativos e
administrativos;

VIl — exercer as demais atribuicbes previstas
nesta Lei Organica e no Regimento Interno.

Art. 35. Compete ao Presidente:

| — representar a Camara Municipal judicial e
extrajudicialmente;

Il — dirigir, executar e disciplinar os trabalhos
legislativos e administrativos da Camara;

Il — convocar e presidir as sessdes da Camara,
na forma desta Lei Organica e do Regimento
Interno;

IV — interpretar e fazer cumprir o Regimento
Interno;

V — promulgar as leis nos casos previstos nesta

Lei Organica;

VI — promulgar as resolugbes e os decretos
legislativos;

VIl — exercer a administragdo superior da

Camara, observadas as competéncias da Mesa
Diretora;

VIl — autorizar despesas e ordenar pagamentos,
na forma da legislagao aplicavel;

IX — prestar, juntamente com a Mesa Diretora,
as informacgdes e contas de sua gestéo;

X — exercer as demais atribuicbes previstas
nesta Lei Organica e no Regimento Interno.

Art. 36. Compete ao Vice-Presidente:

| — substituir o Presidente em suas auséncias,
impedimentos e licengas;

Il — suceder o Presidente em caso de vacancia
do cargo, até a realizagdgo de nova eleigéo,
quando cabivel;

Il — auxiliar o Presidente no exercicio de suas
atribuicoes;

IV — exercer as demais atribuicbes que |he
forem conferidas por esta Lei Organica ou pelo
Regimento Interno.

Paragrafo unico. Na auséncia ou impedimento do
Presidente e do Vice-Presidente, a Presidéncia
serd exercida pelo membro da Mesa que o
Regimento Interno indicar, observada a ordem
de substituicdo nele estabelecida.

Art. 37. Compete ao 1° Secretario:

| — auxiliar o Presidente na diregao dos trabalhos
legislativos;

Il — secretariar as sessdes da Camara;

Il — proceder a leitura das matérias constantes
da Ordem do Dia e dos documentos submetidos
ao Plenario, na forma do Regimento Interno;

IV — supervisionar a elaboragao e a formalizagdo
das atas e dos registros das sessoes;

V — acompanhar a tramitagao e a formalizagédo
dos atos legislativos;

VI — exercer as demais atribuicdes previstas
nesta Lei Orgéanica e no Regimento Interno.

Art. 38. Compete ao 2° Secretario:

| — auxiliar o 1° Secretario no desempenho de
suas atribuicdes;

Il — substituir o 1° Secretario em suas auséncias
e impedimentos;

Il — auxiliar nos trabalhos
administrativos da Mesa Diretora;
IV — exercer as demais atribuigdes previstas
nesta Lei Organica e no Regimento Interno.

legislativos e

Art. 39. Compete ao Corregedor:

| — zelar pelo cumprimento das normas de ética,
decoro e disciplina parlamentar;

Il — receber e encaminhar denuncias e
representagdes relativas a conduta dos
Vereadores, na forma desta Lei Organica e do
Regimento Interno;

Il — promover ou acompanhar o0s
procedimentos de sua competéncia relativos a
conduta parlamentar;

IV — recomendar a Mesa Diretora ou ao Plenario
a adogéo das providéncias cabiveis nos casos de
infracdo as normas de ética, decoro e disciplina
parlamentar;

V — exercer as demais atribuicbes previstas
nesta Lei Orgénica e no Regimento Interno.

Paragrafo unico. O exercicio das atribuicdes do
Corregedor observara o contraditério, a ampla
defesa, o devido processo legal e as
competéncias constitucionalmente atribuidas ao
Plenario, a Mesa Diretora e as comissoes.

Art. 40. Qualquer membro da Mesa Diretora
podera ser destituido pelo voto de dois tergos
dos membros da Camara Municipal, mediante
processo instaurado e conduzido na forma do
Regimento Interno, assegurados o contraditério,
a ampla defesa, a produgao de provas e deciséo
motivada, nos casos de omissao grave, abuso de
poder, quebra de dever funcional ou
descumprimento reiterado das atribuigbes do
cargo.

§ 1° A destituicdo serd precedida de
procedimento que assegure ao acusado
conhecimento dos fatos, apresentagao de defesa
e produgao de provas.

§ 2° A destituicdo de membro da Mesa implicara
a declaragdo de vacancia do respectivo cargo,
devendo ser realizada nova eleigdo na forma
desta Lei Organica e do Regimento Interno.

§ 3° O Regimento Interno disciplinard o
procedimento de destituicdo, sem criar novas
hipéteses materiais além das previstas neste
artigo.

Art. 41. A vacancia de qualquer cargo da Mesa
Diretora sera preenchida mediante eleigdo, na
forma estabelecida pelo Regimento Interno,
observado o disposto nesta Lei Organica.

§ 1° Em caso de vacancia da Presidéncia,
assumira o Vice-Presidente até a realizagdo da
eleicdo para preenchimento definitivo do cargo,
quando esta for exigida.

§ 2° Em caso de vacancia simultdnea da
Presidéncia e da Vice-Presidéncia, assumira
interinamente a Presidéncia o membro da Mesa
indicado pelo Regimento Interno, até a realizagao
de nova eleicao.

§ 3° A vacancia dos cargos de 1° Secretario, 2°
Secretario ou Corregedor sera preenchida
mediante eleigdo para o respectivo cargo, na
forma do Regimento Interno.

§ 4° As substituicdes temporarias nao implicam
alteragcdo do mandato do titular do cargo.

CAPITULO Il
DAS SESSOES E DELIBERACOES

Art. 42. A sessao legislativa anual compreendera
dois periodos ordinarios, cujas datas de inicio e
encerramento serdo definidas no Regimento
Interno, e a Camara reunir-se-4 em sessoes
ordinarias, extraordinarias, solenes e especiais.
§ 1° O recesso parlamentar ndo impedira a posse
de agentes eleitos, a apreciagdo de matérias
sujeitas a prazo constitucional ou legal nem a
convocagao extraordinaria.

§ 2° A Cémara poderd realizar sessoes,
audiéncias publicas e atividades institucionais
itinerantes em vilas e comunidades do Municipio,
na forma do Regimento Interno, assegurados
publicidade, acessibilidade, seguranga e registro
dos trabalhos.

Art. 43. As sessOes serdo publicas, salvo
hipoétese excepcional constitucionalmente
admitida e decisdo motivada do Plenario,
assegurada a publicidade dos registros, votagdes
e documentos legislativos.

Art. 44. A convocacgdo extraordinaria podera ser
feita pelo Prefeito, pelo Presidente da Camara ou
pela maioria dos Vereadores, nos casos de
urgéncia ou relevante interesse publico,
limitando-se a deliberagdo as matérias que a
motivaram.

Art. 45. As sessbes serdao abertas com a
presenga minima de um tergo dos membros da
Camara, salvo quérum superior previsto nesta
Lei Organica ou no Regimento Interno.

Paragrafo unico. As deliberagbes serdo tomadas
por maioria de votos, presente a maioria absoluta
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dos membros, salvo quérum especial previsto na
Constituicado ou nesta Lei Organica.

Art. 46. O voto sera publico, ressalvadas apenas
as hipoteses em que a Constituicdo autorize
sigilo.

Art. 47. As sessdes poderdo ocorrer por meio
presencial, hibrido ou remoto em situagdes
excepcionais, na forma do Regimento Interno,
garantidas  autenticidade, publicidade e
participagao parlamentar.

CAPITULO IV
DAS COMISSOES

Art. 48. A Camara tera comissdes permanentes e
temporarias, constituidas na forma do Regimento
Interno, assegurada, tanto quanto possivel, a
representagdo proporcional dos partidos ou
blocos parlamentares.

Art. 49°. As comissdes compete, conforme a
matéria:

| — discutir e emitir parecer sobre proposic¢oes;
Il — realizar audiéncias publicas;

Il — convocar Secretarios e solicitar
informagdes a autoridades municipais;

IV — receber peticbes, reclamagbes e
representagoes;

V — fiscalizar programas, contratos, metas e atos
da administragao;

VI — acompanhar politicas publicas e programas
relacionados a sua area tematica.

Art. 50. As comissdes parlamentares de inquérito
serao criadas a requerimento de um terco dos
membros da Cémara, para apuragdo de fato
determinado e por prazo certo, e terdo poderes
de investigagdo proprios das autoridades
judiciais, além dos previstos no Regimento
Interno.

Art. 51. As conclusbes das comissdes
parlamentares de inquérito serdo encaminhadas,
conforme o caso, ao Ministério Publico, ao
Tribunal de Contas, ao Poder Executivo ou a
outro érgdo competente.

CAPITULO V
DOS VEREADORES

Art. 52. Os Vereadores s&o inviolaveis por suas
opinibes, palavras e votos no exercicio do
mandato e na circunscrigao do Municipio.

Art. 53. Aplicam-se aos Vereadores as
incompatibilidades e proibi¢des constitucionais,
observados os seguintes marcos:

| — desde a expedigdo do diploma, é vedado
firmar ou manter contrato com o Municipio, suas

autarquias, fundagbes, empresas publicas,
sociedades de economia mista ou
concessionarias de servigo publico municipal,
salvo quando o contrato obedecer a clausulas
uniformes, bem como aceitar ou exercer cargo,
fungdo ou emprego remunerado nas referidas
entidades, ressalvadas as hipoteses
constitucionais;

Il — desde a posse, € vedado ser proprietario,
controlador ou diretor de empresa favorecida por
contrato com o Municipio, exercer cargo de livre
exoneragao nas entidades referidas no inciso |,
salvo o de Secretario Municipal ou equivalente,
patrocinar causa em que seja interessada
entidade municipal ou ser titular de mais de um
cargo ou mandato publico eletivo incompativel.
Paragrafo  unico. O Vereador declarara
impedimento nas deliberagbes em que possua
interesse pessoal direto capaz de comprometer
a imparcialidade do exercicio do mandato, na
forma do Regimento Interno.

Art. 54. Sao deveres do Vereador exercer o
mandato com probidade, comparecer as sessdes
e reunides de comissao, respeitar o decoro
parlamentar, declarar impedimento quando
houver conflito de interesses e prestar as
informacgdes exigidas pela legislagéo.

Art. 55. Perdera o mandato o Vereador:

que infringir as incompatibilidades e
proibigcbes previstas nesta Lei Organica e na
Constituigao;

Il — cujo procedimento for declarado
incompativel com o decoro parlamentar;

Il — que deixar de comparecer, em cada sessao
legislativa, a terga parte das sessdes ordinarias,
salvo licenga ou misséao oficial autorizada;

IV — que perder ou tiver suspensos os direitos
politicos;

V — quando o decretar a Justiga Eleitoral, nos
casos previstos na Constituicdo e na legislagao;
VI — quando decisao judicial definitiva produzir,
nos termos da Constituicdo e da lei, efeito de
perda do mandato;

VIl — que deixar de tomar posse, sem motivo
justificado, no prazo previsto nesta Lei Organica
e no Regimento Interno.

§ 1° O falecimento e a renuncia escrita
regularmente formalizada extinguem o mandato
e serdo declarados pela Mesa.

§ 2° A competéncia para declarar ou decidir a
perda do mandato observara a natureza da
causa, a Constituigao, a legislagdo aplicavel e o
devido processo legislativo.

Art. 56. Nos processos de perda de mandato de
competéncia da Céamara serdo assegurados
devido processo legal, contraditério, ampla
defesa, defesa técnica quando constituida,

produgao de provas, publicidade compativel com
a protegdo de dados, decisdo motivada e o
quoérum constitucional ou orgénico aplicavel.

Paragrafo  unico. O Regimento Interno
disciplinara o procedimento sem criar novas
hipoteses materiais de perda de mandato.

Art. 57. O Vereador podera licenciar-se:

| — por motivo de saude devidamente
comprovado;

I — para tratar de interesse particular, por
periodo ndo superior a cento e vinte dias em
cada sessao legislativa;

Ill — para missao temporaria de interesse publico
autorizada pela Camara;

IV — para investidura em cargo de Secretario
Municipal ou equivalente, quando
constitucionalmente admitida.

§ 1° A licenga para tratamento de saide nao
prejudicara o subsidio, nos termos da legislagdo
aplicavel.

§ 2° A licenga para tratar de interesse particular
nao sera remunerada.

§ 3° Na hipétese do inciso IV, é vedada a
acumulagdo remuneratoria, assegurada a opgao
legalmente admitida.

Art. 58. O suplente sera convocado nos casos de
vaga e nas hipéteses de licenga ou afastamento
em que esta Lei Organica ou o Regimento Interno
autorize substituicao.

§ 1° O suplente convocado tomara posse no
prazo de quinze dias, salvo motivo justificado
aceito pela Camara.

§ 2° Nao havendo suplente, a Presidéncia
comunicara a vaga a Justica Eleitoral no prazo
legal.

§ 3° O suplente exercera o mandato apenas
enquanto persistir a causa da convocagao,
ressalvada a hipétese de vaga definitiva.

Art. 59. Os subsidios dos Vereadores serdo
fixados pela Camara em cada legislatura para a
subsequente, observados a Constituicdo, os
limites de despesa do Poder Legislativo, a
responsabilidade fiscal e a publicidade do ato.

§ 1° Os subsidios do Prefeito, do Vice-Prefeito e
dos Secretarios Municipais serao fixados por lei
de iniciativa da Camara Municipal, observados os
parametros constitucionais, o teto remuneratorio
e a responsabilidade fiscal.

§ 2° Os agentes politicos serdo remunerados por
subsidio em parcela Unica, vedado o acréscimo
de gratificagdo, adicional, abono, prémio ou
verba de representacao, ressalvadas as parcelas
de natureza indenizatéria constitucional e
legalmente admitidas e devidamente
comprovadas.
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§ 3° Os atos de fixagdo dos subsidios serao
publicados com antecedéncia e acompanhados
das informagdes fiscais exigidas em lei.

CAPIiTULO VI
DAS COMPETENCIAS DA CAMARA

Art. 60. Cabe a Céamara, com a sangdo do
Prefeito, legislar sobre as matérias de
competéncia municipal, especialmente:

| — tributos, receitas e beneficios fiscais;

Il — plano plurianual, diretrizes orgamentarias,
orgamento anual e créditos adicionais;

Il — organizagdo administrativa, cargos,
empregos e fungbes publicas, observada a
iniciativa competente;

IV — servigos publicos, concessdes, permissdes
e consorcios;

V — bens municipais;

VI — ordenamento territorial, plano diretor, uso e
parcelamento do solo;

VIl — politicas publicas e desenvolvimento local;
VIl — demais assuntos de interesse local.

Art. 61. Compete privativamente a Camara:
| — elaborar seu Regimento Interno;

Il — eleger e destituir sua Mesa;
Il — dispor sobre sua
funcionamento e policia interna;
IV — fiscalizar os atos do Poder Executivo e da
administragao indireta;

V — julgar as contas anuais do Prefeito;

VI — sustar atos normativos que exorbitem do
poder regulamentar;

VII — autorizar licengas e afastamentos quando
exigidos;

VIl — processar e julgar agentes politicos nas
hipoteses de sua competéncia;
IX — conceder honrarias,
resolugao;

X — exercer as demais atribui¢cdes previstas na
Constituicao e nesta Lei Organica.

organizagao,

nos termos de

Art. 62. A Camara podera convocar Secretario
Municipal ou dirigente de entidade da
administragdo indireta para prestar informagdes
sobre matéria de sua competéncia, sendo
injustificada a auséncia sujeita as consequéncias
previstas em lei.

Art. 63. Os pedidos escritos de informagéo
aprovados pela Camara serdao respondidos no
prazo de ftrinta dias, admitida uma unica
prorrogagdo, por igual periodo, mediante
justificativa expressa da autoridade responsavel.

CAPIiTULO VII
DO PROCESSO LEGISLATIVO

Art. 64. O processo legislativo compreende a
elaboragéao de:

| — emendas a Lei Organica;

Il — leis complementares;

lIl — leis ordinarias;

IV — decretos legislativos;

V — resolugdes.

§ 1° As leis complementares serdo aprovadas
pelo voto da maioria absoluta dos membros da
Camara.

§ 2° Serao objeto de lei complementar:

| — o Cadigo Tributario Municipal;

Il — o Plano Diretor;

Il — o Codigo de Obras e Edificagdes e o Codigo
de Posturas;

IV — as normas gerais de zoneamento, uso,
ocupagéao e parcelamento do solo;

V — o estatuto dos servidores publicos, quando
adotado regime estatutario;

VI — outras matérias as quais esta Lei Organica
atribua expressamente essa natureza.

Art. 65. A Lei Organica podera ser emendada
mediante proposta:

| — de, no minimo, um tergo dos Vereadores;

Il — do Prefeito;

Il — de iniciativa popular subscrita por, no
minimo, cinco por cento do eleitorado municipal.
§ 1° A proposta sera discutida e votada em dois
turnos e considerar-se-4 aprovada quando
obtiver, em ambos, o voto favoravel de dois
tercos dos membros da Camara.

§ 2° A proposta de iniciativa popular contera
identificacdo  suficiente dos  subscritores,
admitidos meios eletrénicos seguros na forma da
legislacdo.

Art. 66. A emenda a Lei Organica sera
promulgada pela Mesa, com o respectivo
numero de ordem, e ndo se sujeita a sangao ou
veto.

Art. 67. Nao sera objeto de deliberagao proposta
de emenda tendente a abolir ou esvaziar a
autonomia municipal, a independéncia e
harmonia entre os Poderes, o regime
democratico, o voto direto, secreto, universal e
periédico ou os direitos, garantias e principios
constitucionais de observancia obrigatéria pelo
Municipio.

Art. 68. A iniciativa das leis cabe a Vereador,
comissdo, Mesa, Prefeito e cidadados, nos casos
e na forma previstos nesta Lei Organica.

Art. 69. Sao de iniciativa privativa do Prefeito as
leis que disponham sobre:
| — criagdo e extingdo de cargos, fungdes ou
empregos no Poder Executivo e fixagdo ou
aumento de remuneragao;

Il — regime juridico, provimento, estabilidade e
carreira dos servidores do Executivo;

Il — criagdo, estruturagdo e atribuicbes de
6rgéaos e entidades da administragao executiva;
IV — plano plurianual, diretrizes orgamentarias,
orgamento anual e créditos cuja iniciativa lhe seja
reservada;

V — demais matérias cuja iniciativa privativa
decorra da Constitui¢ao.

Art. 70. Sao de iniciativa privativa da Mesa as
proposigdes relativas a organizagao
administrativa da Camara, ao seu quadro de
pessoal e a remuneragdo de seus servidores,
observados os limites constitucionais e fiscais.

Art. 71. A iniciativa popular de projeto de lei sera
exercida por, no minimo, cinco por cento do
eleitorado municipal, com identificagdo dos
subscritores, admitidos meios eletronicos
seguros na forma da lei.

Art. 72. As proposigdes que criem ou alterem
despesa obrigatéria, concedam ou ampliem
renuncia de receita ou se enquadrem em outra
hipétese para a qual a Constituicado ou a
legislagao fiscal exija demonstragao de impacto
serdo instruidas com estimativa orgamentario-
financeira e indicagdo de compatibilidade com o
planejamento e o orgamento.

Paragrafo unico. A exigéncia sera aplicada de
forma proporcional a natureza da proposigao e
nao podera ser utilizada para impedir o exercicio
da iniciativa parlamentar ou popular em matérias
que ndo produzam, por si, obrigagdo fiscal
imediata.

Art. 73. O Prefeito podera solicitar urgéncia para
projeto de sua iniciativa considerado relevante,
salvo proposta de emenda a Lei Organica,
codigo, projeto orcamentario ou matéria
submetida a procedimento especial incompativel
com o regime de urgéncia.

§ 1° O projeto submetido a urgéncia devera ser
apreciado em até quarenta e cinco dias,
contados do recebimento do pedido.

§ 2° Decorrido o prazo sem deliberagéo, o
projeto sera incluido na Ordem do Dia,
sobrestando-se as demais  proposigdes
legislativas, ressalvados vetos, matérias
orcamentarias e aquelas sujeitas a prazo
constitucional ou legal préprio.

§ 3° O prazo ndo correra durante o recesso
parlamentar.

Art. 74. Aprovado o projeto de lei, sera enviado
ao Prefeito, que, aquiescendo, o sancionard; se o
considerar, no todo ou em parte, inconstitucional
ou contrario ao interesse publico, veta-lo-a no
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prazo de quinze dias uteis, contado do

recebimento.

Art. 75. O veto sera expresso e motivado, total ou
parcial, e seus fundamentos serdo comunicados
ao Presidente da Camara no prazo de quarenta e
oito horas; o veto parcial somente abrangera
texto integral de artigo, paragrafo, inciso ou
alinea.

Art. 76. Decorrido o prazo de quinze dias Uteis
sem manifestagdo do Prefeito, considerar-se-a
sancionado o projeto. O veto sera apreciado pela
Camara no prazo de trinta dias e somente sera
rejeitado pelo voto da maioria absoluta dos
Vereadores; rejeitado o veto, a lei sera
promulgada pelo Prefeito em quarenta e oito
horas e, se este nao o fizer, pelo Presidente ou,
sucessivamente, pelo Vice-Presidente da
Camara, em igual prazo.

Art.  77. Decretos legislativos disciplinam
matérias de competéncia exclusiva da Camara
com efeitos externos; resolugdes disciplinam
matérias de sua competéncia interna ou outras
que a Constituicdo ou esta Lei Organica lhes
atribuam.

Art. 78. A matéria constante de projeto rejeitado
somente podera constituir objeto de nova
proposicdo na mesma sessdo legislativa
mediante proposta da maioria absoluta dos
Vereadores, respeitada, em qualquer hipétese, a
iniciativa constitucionalmente reservada.

CAPITULO VIII
DA FISCALIZACAO E DAS CONTAS

Art. 79. A fiscalizagdo contabil, financeira,
orgamentaria, operacional e patrimonial do
Municipio sera exercida pela Camara Municipal,
mediante controle externo, e pelo sistema de
controle interno do Poder Executivo, sem
prejuizo dos controles proprios da Camara sobre

sua gestao administrativa, financeira,
orgamentaria e patrimonial.

Paragrafo uUnico. O controle abrangera
legalidade, legitimidade, economicidade,

aplicag@o de subvengdes, renuncia de receitas,
desempenho de politicas publicas e protegao do
patrimdnio publico, nos limites constitucionais.

Art. 80. O controle externo da Camara Municipal
serd exercido com o auxilio do Tribunal de
Contas do Estado de Roraima, instituicdo
permanente e essencial ao controle externo,
observadas as competéncias que lhe atribuem a
Constituicdo da Republica, a Constituicdo do
Estado e a legislagéo aplicavel.

Art. 81. As contas anuais de governo do Prefeito
serdo julgadas pela Camara Municipal apos
emissao de parecer prévio do Tribunal de Contas
do Estado de Roraima, que somente deixara de
prevalecer por decisdo de dois tergos dos
Vereadores.

§ 1° O julgamento politico das contas anuais de
governo ndo prejudica as competéncias
constitucionais do Tribunal de Contas quanto a
fiscalizagdo e ao julgamento de atos de gestédo
sujeitos a sua jurisdi¢ao, inclusive imputagéo de
débito e aplicagdo de sangdes, quando cabiveis.
§ 2° A Céamara assegurara ao responsavel
contraditério e ampla defesa no procedimento de
julgamento das contas, nos termos do Regimento
Interno e da jurisprudéncia constitucional.

Art. 82. As contas do Municipio permanecerao,
anualmente, durante sessenta dias, a disposi¢éo
de qualquer contribuinte para exame e
apreciagdo, na Camara Municipal e por meio
eletrénico de acesso publico, ressalvadas as
informacgdes protegidas por sigilo legal.
Paragrafo Unico. Questionamentos e
representagdes formulados pelos cidadaos serao
recebidos e encaminhados aos &rgaos
competentes, na forma da legislagdo e do
Regimento Interno.

Art. 83. Qualquer cidadao, partido politico,
associagdo ou sindicato podera denunciar
irregularidades ou ilegalidades perante a Camara
ou o Tribunal de Contas, na forma da lei.

Art. 84. A Camara assegurara transparéncia de
suas atividades, publicagdo de atos, acesso a
informagado, gestdo documental, controle de
custos e prestagdo de contas, observadas as
regras aplicaveis ao Poder Legislativo.

TiTULO 1l
DO PODER EXECUTIVO

CAPITULO |
DO PREFEITO E DO VICE-PREFEITO

Art. 85. O Poder Executivo é exercido pelo
Prefeito, auxiliado pelos Secretarios Municipais e
demais agentes definidos em lei.

Art. 86. O Prefeito e o Vice-Prefeito seréo eleitos
simultaneamente para mandato de quatro anos,
na forma da Constituigéo e da legislagao eleitoral.

Art. 87. O Prefeito e o Vice-Prefeito tomarao
posse perante a Camara no primeiro dia do
mandato, prestando compromisso de cumprir as
Constituicoes, esta Lei Organica e as leis,
promover o bem publico e exercer os cargos
com probidade.

Art. 88. Se, decorridos dez dias da data fixada
para a posse, o Prefeito ou o Vice-Prefeito, salvo
motivo de for¢ca maior reconhecido pela Camara,
nao tiver assumido o cargo, este sera declarado
vago.

Art. 89. O Vice-Prefeito substituira o Prefeito em
caso de impedimento e suceder-lhe-4 em caso
de vacancia, podendo exercer atribuigdes que
Ihe sejam conferidas por lei ou delegadas pelo
Prefeito.

Art. 90. Em caso de impedimento simultaneo do
Prefeito e do Vice-Prefeito, exercera
temporariamente a Chefia do Poder Executivo o
Presidente da Camara Municipal.

§ 1° Estando o Presidente da Camara impedido,
a substituicdo observara, sucessivamente, o
Vice-Presidente e os demais membros da Mesa
na ordem definida pelo Regimento Interno.

§ 2° A substituicdo temporaria ndo importa
vacancia do cargo legislativo nem autoriza o
exercicio simultaneo das fungbes incompativeis.

Art. 91. Vagando os cargos de Prefeito e Vice-
Prefeito, os sucessores serdo eleitos para
completar o periodo restante, observadas as
seguintes regras quando a dupla vacéancia
decorrer de causa nao eleitoral:

| — se a ultima vaga ocorrer nos dois primeiros
anos do mandato, realizar-se-a elei¢éo direta no
prazo de até noventa dias;

Il — se a ultima vaga ocorrer nos dois ultimos
anos do mandato, realizar-se-a eleigdo indireta
pela Camara Municipal no prazo de até trinta
dias, em sessdo publica e com voto aberto, na
forma do Regimento Interno.

§ 1° Quando a dupla vacéncia decorrer de causa
eleitoral, serdo observados o Cédigo Eleitoral, as
decisbes da Justica Eleitoral e as normas
expedidas pelo Tribunal competente.

§ 2° Até a posse dos eleitos, o cargo de Prefeito
sera exercido temporariamente pelo substituto
indicado no art. 84.

§ 3° Os eleitos ou escolhidos nos termos deste
artigo completardo o periodo de seus
antecessores.

Art. 92. O Prefeito e o Vice-Prefeito comunicarao
a Camara os afastamentos e auséncias nos casos
em que a autorizagdo legislativa seja
constitucionalmente exigida, observadas as
regras de substituicao, sucessao e continuidade
administrativa.

Art. 93. No ato da posse e ao término do
mandato, o Prefeito e o Vice-Prefeito
apresentardo declaragéo de bens e informagdes
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exigidas pela
transparéncia.

legislagdo de integridade e

CAPITULO II
DAS ATRIBUICOES DO PREFEITO

Art. 94. Compete privativamente ao Prefeito:

| — exercer a diregao superior da administragéo;
Il — representar o Municipio judicial e
extrajudicialmente, diretamente ou por érgao de
representagao juridica;

Il — iniciar o processo legislativo nos casos de
sua competéncia;

IV — sancionar, promulgar e publicar leis e
expedir regulamentos para sua fiel execugao;

V — vetar projetos de lei;

VI — nomear e exonerar Secretarios e prover
cargos publicos;

VI — enviar a Camara os projetos de
planejamento e orgamento;

VIl — prestar contas anualmente;

IX — administrar bens e receitas municipais;

X — celebrar contratos, convénios, consorcios e
ajustes;

Xl — decretar desapropriagdo e instituir
serviddes administrativas, nos termos da lei;

Xl — organizar e prestar servigos publicos;

XIlll — expedir decretos, portarias e demais atos;
XIV — exercer outras atribuigdes previstas na
Constituicao e nesta Lei Organica.

Art. 95. O poder regulamentar destina-se a fiel
execucao da lei, vedada a criacdo de direitos,
obrigagdes, sangbes ou estruturas sem
fundamento legal.

Art. 96. O Prefeito podera delegar atribuigbes
administrativas aos Secretarios, dirigentes e
demais agentes, por ato publicado que defina

objeto, limites, prazo e possibilidade de
avocagado, ressalvadas as competéncias
indelegaveis.

Art. 97. O Prefeito prestara a Camara, dentro do
prazo estabelecido nesta Lei Organica ou no
Regimento Interno, as informagdes solicitadas,
podendo requerer prorrogagao motivada quando
a complexidade da matéria o justificar.

Art. 98. O Prefeito apresentara, na abertura da
sessdo legislativa anual, mensagem sobre a
situagdo do Municipio, os resultados do exercicio
anterior e as prioridades da administragéo.

Art. 99. O Prefeito colocard a disposi¢cdo da
Camara, até o dia vinte de cada més, os recursos
correspondentes as suas dotagdes, na forma da
Constituigao.

Art. 100. Os atos do Prefeito que afetem direitos,
imponham obrigagdes, gerem despesa, decidam

processos ou envolvam discricionariedade
relevante serdo motivados e publicados,
ressalvadas as hipoteses legais de sigilo.

CAPIiTULO Il
DOS SECRETARIOS E DA ORGANIZACAO
EXECUTIVA

Art. 101. Os Secretarios Municipais sao auxiliares
diretos do Prefeito, escolhidos entre pessoas que
preencham os requisitos legais e sujeitas as
incompatibilidades aplicaveis aos agentes
publicos.

Art. 102. Compete aos Secretarios:

| — orientar, coordenar e supervisionar os 6rgaos
de sua area;

I — referendar os atos do Prefeito quando
exigido;

Il — expedir instrugdes para execugao das leis,
decretos e regulamentos;

IV — apresentar relatérios de gestao;

V — prestar informagbes a Camara;

VI — praticar atos delegados e responder pela
legalidade de sua atuagao.

Art. 103. A organizagao, criagao, transformagao
e extingdo de o6rgaos e entidades do Poder
Executivo dependerado de lei, quando exigido, e
de demonstracé@o de necessidade, racionalidade
administrativa e compatibilidade fiscal.

Art. 104. A estrutura administrativa sera
organizada segundo critérios de finalidade,
integracao, controle, economicidade e
atendimento ao cidadao, vedada a duplicidade
injustificada de competéncias.

Art. 105. A delegagcdo e a desconcentragdo
administrativas  serdo  utilizadas, quando
adequadas, para aproximar os servicos da
populacao, especialmente das vilas,
comunidades rurais e localidades de dificil
acesso, sem prejuizo da unidade de diregéo,
coordenagao e controle.

CAPITULO IV
DA RESPONSABILIDADE, DA VACANCIA E
DA TRANSICAO

Art. 106. O Prefeito, o Vice-Prefeito e os
Secretarios responderdo pelos atos praticados
no exercicio de suas fungbes, nos termos da
Constituicdo e da legislagdo civil, penal,
administrativa, eleitoral e de responsabilidade.

Art. 107. As infragdes politico-administrativas e o
respectivo processo de julgamento observarao a
legislacdo federal, esta Lei Organica, o devido

processo legal, o contraditério, a ampla defesa e
a decisdo motivada.

Art. 108. A perda, suspensdo ou extingdo do
mandato e a declaragdo de vacancia ocorrerdo
nas hipéteses e segundo o procedimento

previstos na Constituigdo e na legislagdo
aplicavel.
Art. 109. A transicdo governamental sera

institucional, transparente e orientada a
continuidade dos servigos publicos, devendo a
administragcdo fornecer a equipe do Prefeito
eleito informagdes sobre estrutura, pessoal,
contratos, convénios, patrimbnio, finangas,
obras, sistemas, riscos relevantes, estradas
vicinais, transporte escolar e sanitario, unidades
descentralizadas, servicos em comunidades
rurais e indigenas e demais elementos
necessarios a continuidade administrativa.

Art. 110. Lei municipal podera disciplinar a
transigao de governo, sem criar
condicionamentos  incompativeis com a
autonomia do mandato, assegurando protegao
de dados, sigilo legal e responsabilizagdo pelo
uso indevido das informagdes.

TiTULO IV
DA ADMINISTRAGAO PUBLICA, DA
GOVERNANCA E DA INTEGRIDADE

CAPITULO |
DA ORGANIZAGAO ADMINISTRATIVA

Art. 111. A administragdo publica municipal
compreende a administragéo direta e a indireta
de cada Poder e sera organizada segundo os
principios e diretrizes desta Lei Organica.

Art. 112. A administragdo direta é constituida
pelos 6rgéos integrados a estrutura dos Poderes;
a indireta compreende autarquias, fundagées
publicas, empresas publicas e sociedades de
economia mista, na forma da Constituigao.

Art. 113. Somente lei especifica podera criar
autarquia e autorizar a instituicdo de empresa
publica, sociedade de economia mista ou
fundagéo, cabendo a lei complementar definir,
quando exigido, as areas de atuagdo das
fundagdes.

Art. 114. A criagdo, transformagdo, fusao,
incorporagéo ou extingdo de 6rgao ou entidade
dependera de demonstragdo de interesse
publico, definicdo de competéncias, avaliagao de
impactos e compatibilidade fiscal.
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Art. 115. As entidades da administragao indireta
sujeitam-se a supervisao finalistica, ao controle
interno e externo, a transparéncia, a governanga
e aos limites orgamentarios e fiscais aplicaveis.

Art. 116. A administragdo podera descentralizar
servigos, formar consorcios, celebrar parcerias
ou compartilhar  estruturas, desde que
preservados a competéncia publica, o controle, a
transparéncia e a adequada prestagdo ao
usuario.

Art. 117. Os orgaos e entidades manterdo
cadastro atualizado de competéncias, unidades,
responsaveis, servigos, canais de atendimento e
informagbes de interesse coletivo, com
identificagao territorial das unidades e pontos de
atendimento localizados na sede, vilas e
comunidades.

CAPITULO Il
DOS AGENTES E SERVIDORES PUBLICOS

Art. 118. Os cargos, empregos e fungdes
publicas sa@o acessiveis aos brasileiros que
preencham o0s requisitos legais e, nos casos
admitidos pela Constituicao, aos estrangeiros.

Art. 119. A investidura em cargo ou emprego
publico depende de aprovagdo prévia em
concurso publico de provas ou de provas e
titulos, ressalvadas as nomeagbes para cargos
em comissdo declarados em lei de livre
nomeacao e exoneragao.

Art. 120. O prazo de validade do concurso
publico sera de até dois anos, prorrogavel uma
vez por igual periodo, e o aprovado tera
prioridade sobre novos concursados durante o
prazo previsto no edital.

Art. 121. As fungbes de confianga serdo
exercidas exclusivamente por servidores
ocupantes de cargo efetivo; os cargos em
comissao destinam-se apenas a diregao, chefia e
assessoramento, observados os percentuais e
critérios definidos em lei.

Art. 122. A contratag@o por tempo determinado
somente ocorrera para atender necessidade
temporaria de excepcional interesse publico, nas
hipoteses, prazos e condigbes estabelecidos em
lei.

Art. 123. E vedada a acumulagdo remunerada de
cargos, empregos e funcdes, salvo as hipdteses
constitucionais e desde que haja compatibilidade
de horarios.

Art. 124. A remuneragao dos agentes publicos
observara legalidade, revisao geral na forma da
Constituigao, teto remuneratorio, irredutibilidade,
igualdade e responsabilidade fiscal.

Art. 125. Lei de iniciativa competente instituira o
regime juridico, os planos de carreira e os
critérios de desenvolvimento, capacitagéo,
avaliagao e responsabilizagdo dos servidores.

Art. 126. Sao estaveis, apos trés anos de efetivo
exercicio, os servidores nomeados para cargo de
provimento efetivo em virtude de concurso

publico, condicionada a aquisicdo da
estabilidade a avaliagdo  especial de
desempenho.

Art. 127. O servidor estavel somente perdera o
cargo nas hipoteses constitucionais,
assegurados o devido processo legal e a ampla
defesa quando exigidos.

Art. 128. O Municipio mantera politica de saude,
seguranga e qualidade de vida no trabalho,
compativel com sua capacidade administrativa e
or¢camentaria.

Art. 129. Ao servidor investido em mandato
eletivo aplicam-se as regras constitucionais de
afastamento, remuneragao, contagem de tempo
e previdéncia.

Art. 130. Os agentes publicos deverdo declarar
impedimento ou suspei¢gdo em situacdes de
conflito de interesses e observar deveres de
integridade, sigilo, protecdo de dados e uso
responsavel dos recursos publicos.

CAPITULO III
DOS ATOS E DO PROCESSO
ADMINISTRATIVO

Art. 131. Os atos administrativos observardo
competéncia, finalidade, forma, motivo e objeto,
serdo formalizados e publicados quando
produzirem efeitos externos, ressalvadas as
hipéteses legais de sigilo.

Art. 132. A administragdo anulara atos ilegais e
podera revogar atos validos por motivo de
conveniéncia e oportunidade, respeitados os
direitos adquiridos, a protegdo da confianga, a
seguranga juridica e o interesse publico.

Art. 133. Ainvalidagao de ato que produza efeitos
favoraveis dependera de processo
administrativo, salvo situagdo urgente ou
nulidade manifesta que justifigue medida
cautelar motivada.

Art. 134. O processo administrativo assegurara
ao interessado contraditério, ampla defesa,
duragdo razoavel, acesso aos autos, motivagao
das decisbes e possibilidade de recurso, na
forma da lei.

Art. 135. A administragdo podera celebrar
compromissos, termos de ajustamento e outros
instrumentos consensuais admitidos em lei,
quando a solugdo for adequada ao interesse
publico e nado implicar renuncia ilicita de
competéncia ou receita.

Art. 136. Os prazos administrativos serdo
definidos em lei ou regulamento e contados de
modo a assegurar previsibilidade, eficiéncia e
protecao do administrado.

Art. 137. Decretos regulamentam leis e dispdem
sobre matérias administrativas de competéncia
do Executivo; portarias e demais atos disciplinam
situacdes internas ou individuais, respeitada a
hierarquia normativa.

CAPITULO IV
DA GOVERNANGA PUBLICA

Art. 138. O Municipio adotara politica de
governanga publica destinada a assegurar
direcdo estratégica, coeréncia administrativa,
gestédo responsavel de riscos, integridade,
controle e avaliacdo de resultados.

Paragrafo  unico. A  governanga  sera
implementada  preferencialmente com as
estruturas existentes, sem exigir a criagédo de
6rgao central especifico.

Art. 139. A governanga municipal observara:
definigdo clara de prioridades e
responsabilidades;

Il — planejamento e coordenagéo entre 6rgaos e
politicas;

Il — prevengdo e tratamento proporcional de
riscos relevantes;

IV — integridade, prevencdo de conflitos de
interesses e segregacao de fungdes criticas;

V — monitoramento de resultados e qualidade
dos servigos;

VI — transparéncia, participagao e prestagao de
contas.

Art. 140. Os mecanismos de governanga serao
proporcionais ao porte, aos riscos e a
capacidade institucional do Municipio, vedada a
criagdo automatica de 6rgaos, cargos, comités
ou despesas pela simples previsdo desta Lei
Organica.

Art. 141, A
assegurara

administrativa
competéncias,

organizagao
clareza de
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identificagdo dos responsaveis pelas decisdes,
continuidade dos servigos, prevengdo de
sobreposicdo de fungbes e mecanismos
adequados de supervisado e responsabilizagdo.

Art. 142. Decisbes administrativas de relevante
impacto financeiro, territorial, ambiental ou social
serdo  fundamentadas em informagdes
suficientes e, quando a complexidade justificar,
em analise técnica, juridica e fiscal proporcional
ao risco da decisao.

Art. 143. A avaliagdo de politicas publicas
considerara, conforme sua natureza, efetividade,
eficiéncia, equidade, sustentabilidade, cobertura
territorial e aderéncia ao planejamento, devendo
seus resultados orientar a continuidade, revisao,
integracdo ou encerramento motivado das
acoes.

CAPITULO V
DA INTEGRIDADE PUBLICA

Art. 144. O Municipio mantera politica de
integridade voltada a prevengédo, detecgao e
resposta a irregularidades, fraudes, conflitos de
interesses, assédio, favorecimento indevido e
uso irregular de recursos publicos.

Art. 145. A politica de integridade compreender3,
na forma da lei e com aproveitamento das
estruturas existentes:

| — padrdes de conduta e orientagao ética;

I — prevengdo de conflitos de interesses e
nepotismo;

Il — identificagéo de riscos de integridade;

IV — canais de denuncia e protegao contra
retaliacoes ilicitas;

V — apuragao regular e medidas corretivas;

VI — capacitagao e transparéncia institucional.

Art. 146. Os canais de denuncia assegurardo
recebimento responsavel, encaminhamento a
autoridade competente, prote¢do da identidade
quando juridicamente cabivel, preservagédo de
evidéncias e respeito as garantias do investigado,
vedada retaliagao ilicita ao denunciante de boa-
fé.

Art. 147. A administragdo adotara medidas de
prevengdo ao nepotismo, ao conflito de
interesses, a fraude, ao assédio e ao uso indevido
de informagao privilegiada, com regras de
impedimento, declaracdo de interesses e
responsabilizagéo definidas em lei.

Art. 148. Exigéncias de integridade aplicaveis a
contratados, convenentes e parceiros serao
proporcionais ao risco, ao valor e a complexidade
da relagdo com o Municipio e observardao a

legislagdo nacional, vedada a imposigdo de
obrigagbes  desnecessarias a  pequenos
fornecedores e entidades de reduzida
capacidade administrativa.

CAPITULO VI
DO CONTROLE INTERNO

Art. 149. O Poder Executivo mantera sistema de
controle interno destinado a apoiar a gestao,
avaliar legalidade e resultados e dar suporte ao
controle externo, nos termos da Constituicao.

§ 1° A Cémara Municipal mantera controles
proprios sobre sua gestdo administrativa,
financeira, orgamentaria e patrimonial,
preservada sua autonomia.

§ 2° Os 6rgaos de controle dos Poderes poderao
cooperar e compartilhar informagdes, sem
subordinagdo  funcional ou interferéncia
reciproca nas competéncias de cada Poder.

Art. 150. Compete ao controle interno, no ambito
de sua atuagao:

| — avaliar o cumprimento das metas e a
execugao de programas;

Il — verificar legalidade, legitimidade,
economicidade e resultados da gestao;

Il — acompanhar operagdes de crédito,
garantias, direitos e haveres;
IV — avaliar controles, riscos relevantes,

contratos e transferéncias;

V — apoiar o controle externo e a prestacdo de
contas;

VI — comunicar irregularidades e recomendar
providéncias aos responsaveis.

Art. 151. Os responsaveis pelo controle interno,
ao tomarem conhecimento de irregularidade
relevante ou dano ao erario, adotardo as
providéncias de sua competéncia e comunicarao
a autoridade responsavel e, quando exigido, o
Tribunal de Contas ou outro 6rgdo competente.

Art. 152. O controle interno atuara com
independéncia técnica, objetividade,
proporcionalidade, foco em risco e respeito as
atribuicdes do gestor, vedada a cogestdo ou
substituicdo da autoridade competente na
decisdo administrativa.

Art. 153. Os gestores responderdo as
recomendagdes de controle em prazo razoavel,
indicando as providéncias adotadas ou a
justificativa técnica para ndo as acolher, e os
6rgéos de controle acompanhardo os riscos
relevantes até sua adequada solugdo ou
aceitacdo motivada.

CAPiTULO VII

DA TRANSPARENCIA, DOS DADOS E DO
GOVERNO DIGITAL

Art. 154. A transparéncia ativa sera acessivel,
compreensivel e atualizada e abrangera, no

minimo, receitas, despesas, transferéncias,
estrutura administrativa, pessoal, licitagbes,
contratos, obras, programas, indicadores e

outras informagdes de interesse coletivo exigidas
em lei.

Art. 155. O acesso a informagéo observara a
publicidade como regra e o sigilo como excegao,
com protecdo de dados pessoais, seguranga da
informagéo, fundamentagdo das restricdes de
acesso e garantia dos recursos previstos na
legislagao.

Art. 156. O Municipio promovera servigos
publicos  digitais e  simplificagdo  de
procedimentos, assegurando canais presenciais,
assistidos ou itinerantes as pessoas com
dificuldade de acesso digital e as localidades
com conectividade insuficiente.

Paragrafo unico. A transformagao digital buscara
reduzir deslocamentos desnecessarios da
populagao residente em areas rurais e remotas,
sem excluir atendimento presencial quando
necessario.

Art. 157. A governanga de dados publicos
observara finalidade, qualidade, integridade,
seguranga, protecdo de dados pessoais,
interoperabilidade e responsabilizacao,
assegurado que o compartihamento de
informagdes tenha base juridica e finalidade
publica definidas.

Art. 158. Os sistemas de informagdo da
administragdo deverdo, conforme viabilidade
técnica e econdmica, assegurar continuidade,
seguranga, rastreabilidade das operagbes
relevantes, interoperabilidade, preservagdo dos
registros e possibilidade de auditoria, evitando

duplicidade injustificada de cadastros e
documentos.

Art. 159. Documentos e processos
administrativos poderdo tramitar em meio
eletrdnico, com equivaléncia juridica,
autenticidade, integridade, identificagdo dos
responsaveis, preservagao, acesso e

temporalidade definidos em lei ou regulamento.

Art. 160. A gestdo documental abrangera
produgao, classificagéo, avaliagéo, preservagao,
destinagdo e acesso aos documentos publicos,
inclusive digitais, protegendo a memdria
institucional, os documentos de valor histérico e
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as informagdes necessarias a continuidade
administrativa.

Art. 161. A ouvidoria municipal recebera
manifestagoes, reclamagoes, denuncias,
solicitagdes, sugestdes e elogios, assegurara
encaminhamento e resposta e produzira
informagdes consolidadas destinadas a melhoria
dos servicos e a protegdo dos direitos dos
usuarios.

CAPITULO VIII
DA INOVACAO, DA COOPERACAO E DA
CONTINUIDADE

Art. 162. O Municipio podera adotar solugbes
inovadoras, ambientes experimentais e
instrumentos de contratacdo de inovagao
admitidos em lei, desde que definidos o
problema publico, os riscos, os critérios de
avaliagao e as salvaguardas do interesse publico.

Art. 163. A cooperagdo com universidades,
instituicbes de pesquisa, organizacdes da
sociedade civil, empresas e outros entes sera
formalizada pelo instrumento juridico adequado,
com finalidade publica, responsabilidades,
transparéncia e prestacdo de contas
proporcionais ao objeto.

Art. 164. A administragdo adotard medidas de
continuidade dos servicos essenciais e de
preparagdo para contingéncias, priorizando
riscos capazes de isolar comunidades,
interromper atendimento de salide ou educagao,
comprometer abastecimento ou afetar
infraestruturas criticas.

Art. 165. A interrupgao ou alteragédo substancial
de politica publica continuada sera motivada e,
quando puder afetar de modo relevante direitos
ou servigos essenciais, deverd considerar
impactos, alternativas e medidas de transigcao
compativeis com a protegao dos usuarios.

TiTULOV
DO PLANEJAMENTO, DO ORCAMENTO E DA
RESPONSABILIDADE FISCAL

CAPITULO|
DO SISTEMA MUNICIPAL DE
PLANEJAMENTO

Art. 166. O planejamento municipal é fungao
permanente e participativa e integrara
desenvolvimento territorial, politicas setoriais,
programacao financeira, gestdo de riscos, metas
e indicadores.

Art. 167. O Sistema Municipal de Planejamento
compreendera:

| — plano de desenvolvimento municipal e planos
territoriais, quando instituidos;

Il — plano plurianual;

lIl — lei de diretrizes orgamentarias;

IV — lei orgamentaria anual;

V — planos setoriais e instrumentos de gestéo;
VI — monitoramento e avaliagéo.

Art. 168. Os instrumentos de planejamento serao
compativeis entre si e considerardo as
peculiaridades territoriais, demogréficas,
econdmicas, sociais e ambientais de Amajari,
especialmente a dispersdao populacional, as
comunidades indigenas e rurais, a pecuaria e
demais atividades produtivas do campo, a Serra
do Tepequém e outros polos turisticos, a malha
de estradas vicinais, a conectividade e os riscos
climaticos e de isolamento.

Art. 169. A participagao social no planejamento
ocorrera por audiéncias, consultas, conselhos,
meios digitais, reunides territoriais e outros
instrumentos, com esforgo de inclusdo da sede,
das vilas, das comunidades rurais e das
comunidades  indigenas, respeitados os
procedimentos orgamentarios e a iniciativa do
Poder Executivo.

Art. 170. Programas e projetos deverdo
identificar problema publico, publico-alvo,
objetivos, entregas, custos, riscos, unidade

responsavel e indicadores adequados a natureza
da acao.

CAPITULO Il
DO PLANO PLURIANUAL

Art. 171. O plano plurianual estabelecera, de
forma regionalizada e territorialmente adequada,
diretrizes, objetivos e metas da administragéo
para despesas de capital, programas de duragéo
continuada e outras delas decorrentes,
considerando a sede, as vilas, as areas rurais e
outras unidades de planejamento municipal.

Art. 172. O plano plurianual contera programas,
indicadores e metas fisicas e financeiras, com
identificagdo das prioridades territoriais e das
fontes de financiamento quando possivel.

Art. 173. Nenhum investimento cuja execugao
ultrapasse um exercicio financeiro sera iniciado
sem prévia inclusdo no plano plurianual ou em lei
que autorize sua inclusao.

Art. 174. A revisdo do plano plurianual sera
proposta pelo Poder Executivo e fundamentada

em mudangas de cenario, avaliagdo de
resultados ou necessidade superveniente.

CAPITULO III
DA LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

Art. 175. A lei de diretrizes orgcamentarias
compreenderda metas e prioridades para o
exercicio seguinte, orientara a elaboragéo da lei
orcamentaria e dispora sobre equilibrio entre
receitas e despesas.

Art. 176. A lei de diretrizes orgamentarias contera
os anexos e demonstrativos exigidos pela
legislagdo fiscal, critérios de limitagdo de
empenho, riscos fiscais, politica de pessoal,
alteragbes tributdrias e condigdes para
transferéncias.

Art. 177. As prioridades da lei de diretrizes
orgamentarias guardardo compatibilidade com o
plano plurianual e serdo expressas de forma que
permita acompanhamento.

Art. 178. A lei de diretrizes orgcamentarias podera
estabelecer regras para execugao proviséria do
orgamento, programagao financeira, cronograma
de desembolso e avaliagao de custos.

CAPITULO IV
DA LEI ORGAMENTARIA ANUAL

Art. 179. A lei orgamentaria anual estimara a
receita e fixara a despesa, compreendendo os
orcamentos fiscal, da seguridade social e de
investimento das empresas controladas, quando
existentes.

Art. 180. O orgamento serda elaborado em
consonancia com o plano plurianual, a lei de
diretrizes orgamentarias, os planos setoriais e as
metas fiscais.

Art. 181. A lei orgcamentaria ndo contera
dispositivo estranho a previsdo da receita e a
fixacdo da despesa, ressalvadas a autorizagédo
para abertura de créditos suplementares e a
contratagao de operagdes de crédito nos termos
da lei.

Art. 182. As receitas serdo estimadas com
prudéncia e metodologia transparente; as
despesas serdo discriminadas de modo a
permitir controle, avaliagdo e identificagdo de
responsaveis.

Art. 183. Os fundos, 6rgdos e entidades da
administracdo direta e indireta integrardo o
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orgamento, vedada execugdao de receitas ou
despesas a margem dos instrumentos legais.

Art. 184. A proposta orgamentaria assegurara
recursos para obrigagdes constitucionais,
manutengao dos servicos essenciais,
compromissos continuados e investimentos em
andamento, observadas as prioridades publicas.

CAPIiTULO V
DO PROCESSO ORCAMENTARIO

Art. 185. Enquanto nao houver lei complementar
nacional aplicavel que estabelega prazos
distintos, os projetos dos instrumentos
orgamentarios serao encaminhados pelo Prefeito
a Camara e devolvidos para sangdo nos
seguintes marcos:

| — o plano plurianual, até 31 de agosto do
primeiro ano do mandato, para apreciagao até o
encerramento do segundo periodo ordinario da
sessao legislativa;

Il — a lei de diretrizes orgamentarias, até 15 de
abril de cada ano, para apreciagdo até o
encerramento do primeiro periodo ordinario da
sessao legislativa;

Il — a lei orcamentaria anual, até 31 de agosto
de cada ano, para apreciagdo até o
encerramento do segundo periodo ordinario da
sessao legislativa.

§ 1° A Camara nao interrompera o primeiro
periodo ordinario sem concluir a apreciagdo da
lei de diretrizes orgamentarias, salvo
impedimento juridico devidamente motivado.

§ 2° A ndo apreciagao da proposta orgamentaria
anual até o inicio do exercicio seguinte sera
disciplinada pela lei de diretrizes orgamentarias,
vedada a paralisagdo de servigos essenciais e
respeitada a competéncia legislativa.

Art. 186. Os projetos orgamentarios serdo
apreciados pela comissdao competente da
Camara, que examinara compatibilidade,
legalidade, estimativas, prioridades, emendas e
execugao.

Art. 187. As emendas aos projetos orgamentarios
somente serdo aprovadas se compativeis com o
plano plurianual e a lei de diretrizes
orgamentarias, indicarem os recursos
necessarios, quando exigido, e respeitarem as
vedagdes constitucionais e legais aplicaveis.

§ 1° E obrigatéria a execugdo orgamentaria e
financeira das programagdes incluidas por
emendas parlamentares individuais e/ou
coletivas do Poder Legislativo Municipal na Lei
Orgamentaria Anual, observados o limite maximo
constitucionalmente admitido para os Municipios,
o percentual de 2% (dois por cento) da receita
corrente liquida realizada no exercicio anterior,

ou outro limite que venha a ser
constitucionalmente estabelecido, e as demais
condigdes previstas na Constituicao Federal e na
legislagdo aplicavel.

§ 2° O montante destinado as emendas
parlamentares individuais sera distribuido de
forma equivalente e isonébmica entre os
Vereadores, mediante critérios objetivos e
impessoais, vedado favorecimento pessoal,
politico-partidario ou qualquer forma de
direcionamento incompativel com a finalidade
publica.

§ 3° Do montante destinado as emendas
parlamentares impositivas, metade devera ser
destinada a agbes e servigos publicos de saude
e educagao, observada, em qualquer caso, a
destinagao minima constitucionalmente
estabelecida para agdes e servigos publicos de
saude, quando juridicamente aplicavel.

§ 4° As programagdes orgamentarias
decorrentes das emendas parlamentares
impositivas serdo demonstradas em dotagbes
especificas da Lei Orgamentaria Anual,
preferencialmente em nivel de unidade ou
subunidade orgamentaria vinculada ao 6rgao ou
a secretaria municipal correspondente a
despesa, de modo a permitir a identificagao das
programagdes, a apuragao de seus respectivos
custos, o acompanhamento da execugdo e a
prestacdo de contas.

§ 5° O Poder Executivo fica obrigado a
apresentar a Camara Municipal,
quadrimestralmente, relatorio detalhado sobre a
execucdo das emendas  parlamentares
impositivas, contendo, no minimo, a identificagao
do autor da emenda, o valor aprovado, o valor
empenhado, o respectivo estagio de execugao e
as justificativas para eventual impedimento
técnico ou atraso na sua implementagao.

§ 6° A execugao obrigatéria das programagdes
decorrentes de emendas parlamentares
impositivas ndo se aplica quando houver
impedimento técnico ou juridico devidamente
caracterizado, fundamentado e motivado,
hipétese em que serdo observados os
procedimentos, prazos de comunicagao,
medidas para superagdo do impedimento e
possibilidade de remanejamento estabelecidos
neste artigo e na lei de diretrizes orgamentarias.
§ 7° Até 120 (cento e vinte) dias apo6s a
publicagdo da Lei Orgamentaria Anual, o Poder
Executivo enviara ao Poder Legislativo as
justificativas dos impedimentos técnicos ou
juridicos identificados para a execugdo das
programagdes decorrentes das emendas
parlamentares impositivas.

§ 8° Até 30 (trinta) dias apds o término do prazo
previsto no § 7°, o Poder Legislativo indicara ao
Poder Executivo o0 remanejamento da
programagao cujo impedimento seja

considerado insuperavel, observadas a finalidade
publica da emenda, a compatibilidade com o
plano plurianual, a lei de diretrizes orgamentarias
e as demais normas orgamentarias e fiscais
aplicaveis.

§ 9° Até o dia 30 de setembro, ou até 30 (trinta)
dias apo6s o prazo previsto no § 8° o Poder
Executivo encaminhara ao Poder Legislativo
projeto de lei dispondo sobre o remanejamento
da programacdo inicialmente prevista cujo
impedimento seja considerado insuperavel.

§ 10. Se, até o dia 20 de novembro, ou até 30
(trinta) dias apds o término do prazo previsto no
§ 9° o Poder Legislativo ndo deliberar sobre o
projeto de lei de remanejamento, as
programagdes orgamentarias previstas neste
artigo ndo serdo consideradas de execugéo
obrigatéria nos casos dos impedimentos
devidamente justificados e comunicados na
forma do § 7°.

§ 11. A execugao das programagdes decorrentes
das emendas parlamentares impositivas sera
individualmente  identificada, rastreavel e
divulgada no Portal da Transparéncia, com
indicagao, no minimo, da autoria da emenda, do
objeto, do beneficiario ou da unidade executora,
do instrumento utilizado e dos valores previstos,
empenhados, liquidados e pagos, assegurado o
acompanhamento da execugdo orgamentaria e
financeira e a prestagéo de contas.

§ 12. A execugdo obrigatéria das emendas
parlamentares impositivas observara critérios
objetivos, imparciais, isondmicos e impessoais,
sendo vedada qualquer distincado, favorecimento
ou direcionamento entre os Vereadores quanto a
analise, ao processamento, a execugdo, ao
remanejamento ou ao pagamento das
respectivas programacgoes.

§ 13. O Poder Executivo e o Poder Legislativo
adotarao as medidas necessarias para assegurar
a transparéncia, a publicidade, a rastreabilidade,
0 acompanhamento e o controle da execugéo
das emendas parlamentares impositivas,
observadas as normas de responsabilidade
fiscal, de acesso a informagao, de transparéncia
publica e as demais normas constitucionais e
legais aplicaveis.

§ 14. A disciplina municipal das emendas
parlamentares impositivas observara as normas
de transparéncia, rastreabilidade, impedimentos
e responsabilidade fiscal aplicaveis aos
Municipios, bem como as disposigoes
constitucionais e legais pertinentes, nao podendo
ampliar limites afastados pela Constituigao
Federal ou por decisao vinculante do Supremo
Tribunal Federal.

§ 15. A ndo execugdo da programagao
orgamentaria decorrente de emenda
parlamentar impositiva, quando nao houver
impedimento técnico ou juridico devidamente
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caracterizado e justificado, ou quando néo forem
observados o0s procedimentos e prazos
estabelecidos neste artigo e na legislagéo
aplicavel, sujeitara os responsaveis as medidas e
responsabilidades previstas na Constituigao
Federal e na legislagao vigente.

Art. 188. Nao poderdo ser anuladas, para
atendimento de emendas, dotagbes destinadas a
pessoal e encargos, servico da divida e outras
protegidas pela Constituigao ou pela legislagao.

Art. 189. O Prefeito podera enviar mensagem
modificativa aos projetos enquanto nao iniciada,
na comissao competente, a votagao da parte cuja
alteragao seja proposta.

Art. 190. Os recursos que ficarem sem despesa
correspondente em razdo de veto, emenda ou
rejeicao poderao ser utilizados mediante créditos
especiais ou suplementares, com autorizagéo
legislativa.

CAPIiTULO VI
DA EXECUCAO ORCAMENTARIA E
FINANCEIRA

Art. 191. A execugdo orgamentaria observara
programacgdo financeira, cronograma de
desembolso, metas fiscais, disponibilidade de
caixa e prioridade dos servigos essenciais.

Art. 192. Nenhuma despesa sera realizada sem
prévio empenho, regular liquidagao, autorizagdo
competente e documentagdo que comprove o
direito do credor, ressalvadas as hipoteses
legais.

Art. 193. A abertura de créditos suplementares e
especiais dependera de autorizagéo legislativa e

indicagdo dos recursos correspondentes;
créditos  extraordinarios  somente  serao
admitidos para despesas imprevisiveis e
urgentes.

Art. 194. A transposicdo, o remanejamento ou a
transferéncia de recursos entre categorias,
programas ou 6rgaos dependera de autorizagdo
legislativa, ressalvadas as hipoteses
constitucionais.

Art. 195. A execugdo fisica e financeira de
programas, obras e contratos sera monitorada,
com registro de metas, medi¢des, pagamentos,
riscos e providéncias corretivas.

Art. 196. Os recursos correspondentes as
dotagdes da Camara serdo entregues até o dia
vinte de cada més, na forma da Constituigéo.

CAPITULO VII
DA RESPONSABILIDADE FISCAL

Art. 197. A gestdo fiscal sera planejada e
transparente, com prevengdo de riscos e
corregdo de desvios capazes de afetar o
equilibrio das contas publicas.

Art. 198. A criagdo, expansdo ou
aperfeicoamento de agdo governamental que
acarrete aumento de despesa observara
estimativa de impacto, adequagéo orgamentaria
e financeira e compatibilidade com o
planejamento.

Art. 199. A despesa obrigatéria de carater
continuado somente sera instituida ou ampliada
mediante atendimento dos requisitos da
legislagdo fiscal e indicagdo da compensagao
quando exigida.

Art. 200. A concessao ou ampliagdo de incentivo
ou beneficio tributario dependera de lei
especifica, estimativa de impacto, atendimento
as metas fiscais e medidas de compensagéo
quando exigidas.

Art. 201. A despesa total com pessoal, a divida
consolidada, as operagdes de crédito, garantias
e restos a pagar observarao os limites, condigbes
e vedagdes constitucionais e legais.

Art. 202. Quando a realizagdo da receita puder
comprometer as metas fiscais, os Poderes

promoverao limitagdo de empenho e
movimentagdo financeira segundo critérios
objetivos definidos na lei de diretrizes
orgamentarias.

Art. 203. E vedado ao titular de Poder ou orgao,
nos ultimos dois quadrimestres do respectivo
mandato, contrair obrigacao de despesa que nao
possa ser cumprida integralmente dentro dele ou
que tenha parcelas a serem pagas no exercicio
seguinte sem suficiente disponibilidade de caixa
para esse efeito, observados os critérios da
legislagao fiscal.

Art. 204. As disponibilidades de caixa serédo
depositadas em institui¢des financeiras oficiais,
ressalvadas as hipdteses previstas em lei.

CAPITULO VIII
DA TRANSPARENCIA E DA AVALIAGAO
FISCAL

Art. 205. O Municipio divulgara, em meio
eletrénico, planos, orgamentos, prestagdes de
contas, relatérios fiscais, execugéo de receitas e
despesas, transferéncias, divida, pessoal e
demais informagdes exigidas em lei.

Art. 206. A transparéncia fiscal serd assegurada
também por audiéncias publicas e linguagem
acessivel, permitindo acompanhamento do
cumprimento das metas.

Art. 207. O Municipio adotara mecanismos de
identificagdo e gestao de riscos fiscais, inclusive
passivos contingentes, frustragdo de receita,
desastres, decisbes judiciais e obrigagbes
contratuais relevantes.

Art. 208. A avaliagdo fiscal considerara
resultados primario e nominal, qualidade do
gasto, custos de politicas, sustentabilidade de
médio prazo e capacidade de financiamento dos
servigos publicos.

TiTULO VI
DAS POLITICAS PUBLICAS E DOS SISTEMAS
SOCIAIS

CAPITULO |
DAS DIRETRIZES GERAIS

Art. 209. As politicas publicas municipais serdo
organizadas de modo integrado, com definigcao
de competéncias, objetivos, instrumentos de
governanga, fontes de financiamento, formas de
participagdo e mecanismos de avaliagao,
observadas a equidade territorial, a diversidade
sociocultural e as condigbes de acesso das
populagdes rurais e indigenas.

Art. 210. A instituicdo de sistema municipal
setorial ndo implicara criagdo automatica de
érgéo, cargo, fundo ou despesa, dependendo
sua estruturacdo de lei especifica e de
disponibilidade administrativa e orgamentaria.

Art. 211. Os planos setoriais deverdao guardar
compatibilidade com o plano plurianual e indicar
diagnéstico, prioridades, metas, indicadores,
responsabilidades e periodo de vigéncia.

Art. 212. Os conselhos de politicas publicas terdo
composicao, competéncias, mandato,
funcionamento e formas de participagdo
definidos em lei, preservadas as atribuicdes dos
Poderes e dos 6rgaos de controle.

Art. 213. Os fundos municipais serado criados por
lei, vinculados a finalidade publica determinada,
integrados ao orcamento e sujeitos a controle,
transparéncia e prestacéo de contas.

CAPITULO II
DO SISTEMA MUNICIPAL DE SAUDE
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Art. 214. A saude é direito de todos e dever do
Poder Publico, garantido mediante politicas que
reduzam riscos e assegurem acesso universal e
igualitario as agdes e servigos de promogao,
protecao e recuperagao.

Art. 215. As agbes e servicos municipais de
salde integram o Sistema Unico de Saude e
serdo organizados em rede regionalizada e
hierarquizada, com atengao primaria como eixo
coordenador, integralidade e participagao da
comunidade.

Art. 216. Compete ao Municipio, no ambito do
Sistema Unico de Satde:

| — planejar, organizar, gerir e executar agoes e
servigos de sua responsabilidade;

Il — exercer vigilancia sanitaria, epidemioldgica,
ambiental e de saude do trabalhador;

Il — promover salde preventiva, atengédo
materno-infantil, saude mental, imunizagdo e
assisténcia farmacéutica conforme pactuagao;
IV — fiscalizar servigos e produtos sujeitos a
competéncia municipal;

V — participar da regionalizagao e das instancias
interfederativas.

VI — organizar estratégias itinerantes, transporte
sanitario e apoio logistico compativeis com as
distancias e dificuldades de acesso do territério;
VIl — cooperar com a Unido e o Estado na
atengdo a saude dos povos indigenas,
respeitadas as competéncias do Subsistema de
Atencdo a Saude Indigena e os instrumentos de
pactuagdo do Sistema Unico de Saude.

Art. 217. A organizagdo municipal do Sistema
Unico de Saude contara com Plano Municipal de
Saude, Conselho Municipal de Saude, Fundo
Municipal de Saude e instrumentos de
programagao, monitoramento e prestagao de
contas exigidos pela legislagao do SUS.
Paragrafo unico. O planejamento sanitario
considerara cobertura territorial, acesso das
comunidades rurais e indigenas, transporte
sanitario, vigilancia, disponibilidade de equipes e
integrag@o com a rede regional de saude.

Art. 218. A participacdo complementar da
iniciativa privada ocorrera mediante contrato ou
convénio, com preferéncia as entidades
filantropicas e sem fins lucrativos, observadas as
diretrizes do Sistema Unico de Saude.

Art. 219. A aplicagdo de recursos em saude
observard os minimos constitucionais, os
critérios legais, o planejamento sanitario, a
transparéncia e a avaliagdo de resultados.

CAPITULO 1lI
DO SISTEMA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Art. 220. A educagao é direito de todos e dever
do Estado e da familia, promovida com
colaboragdo da sociedade, visando ao
desenvolvimento da pessoa, ao exercicio da
cidadania e a qualificagao para o trabalho.

Art. 221. O Municipio atuara prioritariamente na
educagdo infanti e no ensino fundamental,
assegurando acesso, permanéncia, inclusao,
equidade e padrao de qualidade, em regime de
colaboragao com a Uni&o e o Estado.

Art. 222. Compete ao Municipio organizar e
manter seu sistema de ensino, autorizar e
supervisionar instituicdes sob sua competéncia,
promover gestdo democratica e assegurar
programas suplementares previstos em lei.

Art. 223. A politica educacional valorizara os
profissionais da educagdo, a formagao
continuada, a infraestrutura escolar, a inclusao
de pessoas com deficiéncia, a educagédo do
campo, a educagao escolar indigena no ambito
das competéncias municipais e da colaboragéo
interfederativa, a diversidade cultural e
linguistica, o transporte escolar seguro e a
redugdo das desigualdades decorrentes das
distancias territoriais.

Art. 224, A politica municipal de educacéo sera
orientada pelo Plano Municipal de Educagéao e
contarda com os 6rgdos colegiados, fundos e
mecanismos de acompanhamento exigidos pela
legislacdo educacional.

Paragrafo unico. O planejamento educacional
considerara matricula, permanéncia,
aprendizagem, infraestrutura, transporte escolar,
valorizagao dos profissionais e desigualdades
territoriais, com avaliagdo periddica dos
resultados.

Art. 225. Os recursos publicos destinados a
educacédo serao aplicados prioritariamente na
rede publica, observadas as hipoteses
constitucionais, os minimos obrigatorios, a
transparéncia e o controle social.

Art. 226. O Municipio garantird a oferta da
educacéo basica publica, gratuita, equitativa e de
qualidade social, compreendendo a educagao
infantil, o ensino fundamental e, no ambito de
suas competéncias e em regime de colaboragao,
as demais etapas e modalidades de ensino
previstas na legislagado educacional.

§ 1° O Municipio assegurara o atendimento
prioritario a primeira infancia, mediante politicas
intersetoriais que articulem educagdo, saude,
assisténcia social e cultura, observada a
legislagdo aplicavel e o Plano Municipal pela
Primeira Infancia.

§ 2° O Municipio assegurarda o ensino
fundamental obrigatério e gratuito, inclusive
aqueles que ndo tiveram acesso ou nao
concluiram essa etapa na idade prépria,
observadas as modalidades e condigbes
adequadas as necessidades dos educandos.

Art. 227. O Municipio assegurara a Educagéo
Especial na perspectiva da educagéo inclusiva,
garantindo o acesso, a permanéncia, a
participagdo e a aprendizagem dos educandos
com deficiéncia, transtornos do espectro autista,
transtornos globais do desenvolvimento, altas
habilidades ou superdotagdo e outras
necessidades educacionais especificas
reconhecidas pela legislacao.

§ 1° O atendimento educacional especializado -
AEE sera ofertado, preferencialmente, na rede
regular de ensino, de forma complementar ou
suplementar a escolarizagdo, observada a
legislagdo educacional.

§ 2° O Municipio promovera a oferta de recursos
de acessibilidade, tecnologias assistivas e
formagado continuada dos profissionais da
educacao, visando a eliminagao das barreiras a
aprendizagem e a participagao dos educandos.

Art. 228. O Municipio assegurara a oferta da
Educagéo de Jovens e Adultos — EJA, inclusive
em periodo noturno, adequada as condi¢des dos
educandos, observadas as diretrizes curriculares
nacionais e estaduais e as caracteristicas da
realidade local, promovendo oportunidades de
aprendizagem ao longo da vida e a reducao das
desigualdades educacionais.

Art. 229. A politica municipal de educagéo
promovera, de forma progressiva, a educagao
em tempo integral, nas escolas urbanas, do
campo e indigenas, observadas as condigbes
orcamentarias, estruturais e pedagdgicas do
Municipio e priorizado o desenvolvimento
integral dos educandos.

Art. 230. O Municipio promovera politicas de
valorizagdo dos profissionais da educagéo,
assegurando, nos termos da legislagéo aplicavel,
condigdes adequadas de trabalho, formagao
inicial e continuada e plano de carreira,
observadas as disposi¢cdes relativas ao piso
salarial profissional nacional do magistério.
Paragrafo  unico. O  Municipio podera
desenvolver, em regime de colaboragdo com a
Unigo e o Estado, programas de alfabetizagao,
recomposicao das aprendizagens e
aperfeicoamento profissional dos trabalhadores
da educagéo.

Art. 231. A gestao do ensino publico municipal
sera democratica, participativa e transparente,
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assegurada a participagdo dos profissionais da
educacdo, estudantes, familias e comunidades
escolares na formulagéo, execucgao,
acompanhamento e avaliagdo das politicas
educacionais, na forma da legislagao.

§ 1° A gestdo democratica sera promovida, entre
outros mecanismos previstos em lei, por meio de
conselhos escolares e demais o6rgéos
colegiados, assegurada sua participagdo no
acompanhamento e fiscalizagdo das politicas
educacionais.

§ 2° O Municipio podera assegurar as unidades
escolares autonomia pedagdgica, administrativa
e financeira, observadas as normas legais e
regulamentares.

Art. 232. O Municipio promovera a avaliagdo
continua da educagdo basica, considerando o
desempenho dos educandos, a gestéo escolar, a
formagdo dos profissionais da educagdo, os
resultados das avaliagbes externas e os
instrumentos municipais de avaliagdo da
aprendizagem.

Paragrafo unico. Os resultados das avaliagdes
deverao subsidiar o planejamento educacional, a
adogdo de medidas de melhoria da
aprendizagem e o acompanhamento das metas
estabelecidas no Plano Municipal de Educagao.

Art. 233. O Municipio promovera politicas
permanentes de valorizagao, reconhecimento e
bem-estar dos profissionais da educagao,
visando a melhoria das condi¢des de trabalho e
a prevencao do adoecimento fisico e mental.

§ 1° As agdes poderdo ser desenvolvidas de
forma intersetorial entre as areas de educacéo,
saude e administragdo, incluindo agbes de
prevengdo, escuta, orientagdo e promogado da
saude emocional.

§ 2° O Municipio podera instituir programas
especificos de apoio e valorizagdo dos
profissionais da educacéo, de carater preventivo
e educativo.

Art. 234. O Municipio podera instituir politicas de
reconhecimento e valorizagao das boas praticas
pedagodgicas e de gestdo educacional, visando
estimular a inovagao, a inclusao, a criatividade, a
colaboragdo e a melhoria dos resultados
educacionais.

Paragrafo unico. Poderdo ser instituidos, na
forma da legislagdo especifica, prémios,
certificagbes e incentivos destinados aos
profissionais da educacdo e as unidades
escolares que se destaquem por praticas de
exceléncia, inovagao, inclusao, sustentabilidade,
valorizagdo da cultura local ou melhoria da
aprendizagem.

Art. 235. O Municipio assegurara, no ambito da
politica educacional, a protegdo integral de
criangas e adolescentes contra todas as formas
de negligéncia, discriminagdo, exploragao,
violéncia, crueldade e opressao, nos termos da
Constituicdo Federal e da legislagéo aplicavel.

§ 1° As unidades escolares municipais deverdo
adotar medidas de prevencao, identificagéo,
comunicagdo e encaminhamento de situagbes
de violéncia, observados os fluxos estabelecidos
pelo Sistema de Garantia de Direitos.

§ 2° O Municipio promovera a formagédo dos
profissionais da educagéo para a identificagéo e
o0 adequado encaminhamento de situacdes de
risco e violéncia contra criangas e adolescentes,
mediante atuagdo articulada com os o&rgaos
competentes.

§ 3° O Municipio podera desenvolver programas
e campanhas permanentes de promogdo da
cultura de paz, prevengdo a violéncia e
fortalecimento dos vinculos familiares e
comunitarios no ambiente escolar.

Art. 236. O Municipio promovera agodes
destinadas a assegurar a matricula, a frequéncia,
a permanéncia e o sucesso escolar dos
educandos, inclusive mediante mecanismos de
busca ativa e chamada publica, observadas as
competéncias municipais e a legislagao aplicavel.

Art. 237. O calendario escolar da rede municipal
podera ser adequado as caracteristicas
climaticas, culturais, regionais e sociolinguisticas
do Municipio, especialmente as particularidades
das comunidades indigenas, rurais e ribeirinhas,
sem prejuizo do cumprimento da carga horaria
anual minima estabelecida em lei.

Art. 238. Os curriculos da rede municipal de
ensino observardo a Base Nacional Comum
Curricular - BNCC e demais normas
educacionais aplicaveis, contemplando parte
diversificada que valorize a cultura, a historia, as
linguas, os saberes e as caracteristicas locais,
com especial atengdo as comunidades
indigenas, rurais e ribeirinhas e ao respeito a
diversidade étnica, cultural e linguistica.

Art. 239. O Municipio promovera, no ambito de
suas competéncias e em regime de colaboragao,
acOes de educagdo profissional e tecnologica,
articuladas as necessidades educacionais,
sociais e econdmicas locais e as oportunidades
de formagéo e inser¢do no mundo do trabalho.

Art. 240. O Municipio assegurara, nos termos da
legislacdo e de suas competéncias, o acesso € a
permanéncia de imigrantes e refugiados no
sistema municipal de ensino, observados os

principios da igualdade, da ndo discriminagao e
do respeito a diversidade cultural e linguistica.

Art. 241. A politica educacional municipal
observara os principios da equidade, da
diversidade e da interculturalidade,
reconhecendo e valorizando as diferengas
étnicas, culturais, linguisticas e sociais existentes
no territério municipal.

Art. 242. A gestdo e a aplicagdo dos recursos
destinados a  educagdo, inclusive os
provenientes do FUNDEB, observardo os
principios da legalidade, transparéncia,
publicidade, gestdo democratica e controle
social, na forma da Constituigdo Federal e da
legislagao vigente.

Paragrafo unico. O Municipio assegurara a
publicidade e o acesso as informagdes relativas
a execugdo orgcamentaria e financeira dos
recursos destinados a educagéo, inclusive do
FUNDEB, observadas as normas de
transparéncia publica.

Art. 243. O Municipio aplicara anualmente, na
manutencdo e desenvolvimento do ensino, o
percentual minimo da receita resultante de
impostos, compreendida a proveniente de
transferéncias, estabelecido pela Constituicdo
Federal e pela legislacédo vigente, observadas as
demais vinculagdes constitucionais e legais.
Paragrafo unico. A aplicagdo dos recursos
destinados a educagéao devera considerar, entre
outras prioridades definidas no planejamento
municipal, a educagdo infantil, a educagédo
especial inclusiva, a educagéo escolar indigena,
a educagédo do campo, a educagdo em tempo
integral, a valorizagdo dos profissionais da
educacé@o e a melhoria da infraestrutura e da
aprendizagem.

CAPITULO IV
DO SISTEMA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL

Art. 244. A assisténcia social sera prestada a
quem dela necessitar, independentemente de
contribuicdo, e sera organizada segundo as
diretrizes do Sistema Unico de Assisténcia
Social.

Art. 245. A politica municipal de assisténcia social
assegurara protegdo social basica e especial,
vigilancia socioassistencial, defesa de direitos e
atendimento territorializado as familias e
individuos em situagdo de vulnerabilidade ou
risco.

Art. 246. A politica municipal de assisténcia social
promovera o amparo e a prote¢cdo social aos
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idosos, as mulheres, as criangas e aos reserva de mercado ou preferéncia incompativel VIl — articular produgdo pecuaria, agricultura
adolescentes, as pessoas com deficiéncia, as com a Constituicao e a legislagdo nacional. familiar, pesca, piscicultura e aquicultura e

pessoas com Transtorno do Espectro Autista —
TEA, Transtorno do Déficit de Atencdo e
Hiperatividade - TDAH e as pessoas com
doengas nao visiveis, observada a legislagao
especifica.

Art. 247. O Municipio promovera agbes de
protecao e defesa das mulheres, com énfase na
prevengdo e no combate a violéncia contra as
mulheres em todas as suas formas, assegurando
0 acesso a rede de protegdo e aos servigos
socioassistenciais.

Art. 248. A gestdo municipal da assisténcia social
observara o Sistema Unico de Assisténcia Social
e contara com plano, conselho, fundo e rede
socioassistencial organizados na forma da
legislacao.

Paragrafo unico. O planejamento priorizara
cobertura territorial, protecdo de familias e
individuos em situagdo de vulnerabilidade ou
risco, atendimento itinerante quando necessario
e integragado com saude, educagao, habitagéo e
seguranga alimentar.

Art. 249. A concessao de beneficios eventuais
observara critérios legais, impessoalidade,
transparéncia, avaliagdo da necessidade e
disponibilidade orgamentéria, vedado seu uso
politico-partidario.

Art. 250. O Municipio podera celebrar parcerias
com entidades socioassistenciais, mediante
selecdo, acompanhamento, metas e prestagéo
de contas, nos termos da legislagao.

CAPITULO V
DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, DA
PRODUGAO RURAL, DA PECUARIA, DA
PESCA E DA SEGURANCA ALIMENTAR

Art. 251. A politica de desenvolvimento
econdmico de Amajari promovera diversificagao
produtiva, geragdo de trabalho e renda,
empreendedorismo, agregacao de valor e
acesso a mercados, reconhecendo como
vocagoes estratégicas do Municipio a produgao
rural, a pecuaria, a agricultura familiar, a pesca, a
piscicultura e a aquicultura, o turismo, os
servicos, o artesanato e as atividades
compativeis com a sociobiodiversidade.

§ 1° O desenvolvimento econdbmico buscara
conciliar  competitividade,  sustentabilidade
ambiental, seguranga juridica, incluséo produtiva
e valorizaggdo da mao de obra e dos
empreendedores locais.

§ 2° O Municipio estimulara cadeias produtivas
que aproveitem de forma sustentavel as
caracteristicas territoriais de Amajari, sem criar

Art. 252. O Municipio dispensara tratamento
favorecido as microempresas, empresas de
pequeno porte, microempreendedores
individuais, cooperativas, associa¢des produtivas
e empreendimentos solidarios, nos termos da
legislagdo nacional.

Paragrafo unico. As politicas de simplificagéo,
capacitagao, compras publicas, feiras,
comercializagdo, regularizacdo e acesso a
servicos de apoio considerardo, quando
juridicamente cabivel, pequenos produtores
rurais, pecuaristas familiares, pescadores e
aquicultores, prestadores de servigos turisticos,
artesdos e demais empreendedores locais.

Art. 253. A politica municipal de seguranga
alimentar e abastecimento promovera acesso
regular a alimentos adequados, fortalecimento da
produgcdo local, redugdo de perdas e
desperdicios e integragcdo com saude, educagao
e assisténcia social.

§ 1° O Municipio podera apoiar feiras, mercados,
circuitos curtos de comercializagédo, unidades de
beneficiamento e outras estruturas de
abastecimento, observadas as exigéncias
sanitarias, ambientais, fiscais e orgamentarias.

§ 2° A aquisigdo publica de alimentos da
producdo local e da agricultura familiar sera
estimulada nas hipdteses e condigdes previstas
na legislagdo nacional.

Art. 254. A politica municipal de desenvolvimento
rural e pecuario terd como objetivos:

| — apoiar a pecuaria sustentavel, especialmente
bovina e de outras espécies compativeis com a
realidade local, com atengdo aos pequenos e
médios produtores;

Il — cooperar com os 6rgdos competentes em
sanidade animal, vigilancia de zoonoses,
vacinagao, rastreabilidade, inspecdo e defesa
agropecuaria;

Il — incentivar assisténcia técnica e extensao
rural, melhoramento  produtivo, = manejo
adequado de pastagens, recuperagédo de areas
degradadas, bem-estar animal e uso eficiente da
agua;

IV — priorizar estradas vicinais, pontes, bueiros,
energia, conectividade, armazenamento e outras
infraestruturas necessarias ao escoamento e a
seguranga da produgao;

V — apoiar regularizagao produtiva, ambiental e
sanitaria, sem  dispensar licengcas ou
competéncias de outros entes;

VI — estimular cooperativismo, associativismo,
acesso a crédito, seguro rural, mercados, feiras
e formas locais de beneficiamento e agregagao
de valor;

abastecimento, com especial atengdo a
resiliéncia a estiagens, incéndios e outros riscos
climaticos.

§ 1° A atuagdo municipal sera orientada por
estratégia ou plano de desenvolvimento rural,
elaborado com participagdo dos produtores,
comunidades e entidades representativas e
integrado ao planejamento orgamentario.

§ 2° O apoio a produgao devera respeitar as
terras indigenas, unidades de conservagao,
areas protegidas e demais regimes fundiarios e
ambientais incidentes.

Art. 255. O Municipio apoiara, no ambito de suas
competéncias, a pesca, a piscicultura e a
aquicultura sustentaveis, como atividades de
importancia econbémica, social e alimentar,
incentivando a capacitacdo, a organizagao dos
produtores, a melhoria da produgéo e o acesso
aos mercados.

§ 1° As agdes municipais poderdo contemplar
assisténcia técnica, apoio ao associativismo e
cooperativismo, melhoria das condigbes de
armazenamento, conservagao, beneficiamento e
comercializagdo do pescado e acesso a
programas de crédito e fomento, observadas as
normas ambientais, sanitarias e a legislagdo
aplicavel.

§ 2° O Municipio promovera, em articulagdo com
os o6rgaos competentes, agdes de educagao
ambiental e conservagao dos recursos hidricos e
pesqueiros, buscando compatibilizar a atividade
econdmica  com a preservacao  dos
ecossistemas.

§ 3° O apoio as atividades pesqueiras e aquicolas
observara as competéncias da Unido e do
Estado, bem como as normas relativas ao
licenciamento ambiental, ordenamento
pesqueiro e prote¢do dos recursos naturais.

CAPITULO VI
DO SISTEMA MUNICIPAL DE MEIO
AMBIENTE

Art. 256. Todos tém direito ao meio ambiente
ecologicamente  equilibrado, cabendo ao
Municipio e a coletividade defendé-lo e preserva-
lo para as presentes e futuras geragoes.

Art. 257. Compete ao Municipio, no ambito de
sua competéncia:

| — proteger fauna, flora, recursos hidricos,
solos, paisagens e areas de relevancia ecoldgica;
Il — prevenir, controlar e fiscalizar poluicdo e
degradagao ambiental;

Il — promover licenciamento ambiental quando
legalmente atribuido ao Municipio;
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IV — exigir estudos ambientais nas hipoteses
previstas na legislagao;

V — promover educag¢do ambiental, prevengéo
de queimadas e adaptacgéo climatica;

VI — integrar gestdo ambiental, territorial, rural e
turistica;

VIl — proteger a Serra do Tepequém, seus
cursos d'agua, cachoeiras, paisagens, areas de
recarga, formagdes naturais e demais ambientes
de especial relevancia ecolégica e turistica,
respeitados os regimes fundiarios e ambientais
incidentes e as competéncias da Unido e do
Estado;

VIl — cooperar na prevengdo e no
enfrentamento de incéndios florestais, erosao,
assoreamento, degradacdo decorrente de
atividades minerarias pretéritas ou atuais e
outros processos que comprometam a qualidade
ambiental ou a seguranga das comunidades.

Art. 258. A gestdo ambiental municipal sera
exercida pelo érgdo competente e contara com
instrumentos de planejamento, licenciamento
quando atribuido ao Municipio, fiscalizagao,
educacgao ambiental, monitoramento e
participagao social.

§ 1° O conselho municipal exercera as
competéncias definidas em lei, preservadas as
atribuicdes dos 6rgéos executivos e de controle.
§ 2° Fundo ambiental podera ser instituido por lei
quando houver finalidade, fonte de recursos e
capacidade de gestdo que justifiguem sua
manutencgao.

Art. 259. A criacao, alteragdo ou supressao de
espagos territoriais especialmente protegidos
observara a Constituigao, a legislagdo ambiental,
estudos técnicos e participagao publica quando
cabivel.

Art. 260. O responsavel por dano ambiental ficara
sujeito as medidas de prevencdo, reparagao,
compensagdo € sangado previstas em lei,
independentemente das demais
responsabilidades.

Art. 261. A politica de residuos sélidos observara
prevencdo, redugdo, reutilizacdo, reciclagem,
logistica reversa, inclusdo socioprodutiva e
destinag@o ambientalmente adequada.
Paragrafo unico. O planejamento considerara
solugdes diferenciadas para a sede, vilas, areas
rurais, comunidades remotas e polos de visitagao
turistica, especialmente a Serra do Tepequém,
priorizando prevencao de descarte irregular e
capacidade adequada de coleta em periodos de
maior fluxo de visitantes.

Art. 262. O Municipio promovera conservagao de
areas verdes, protegdo de nascentes e cursos

d'agua, recuperacdo de areas degradadas,
prevencao de queimadas e incéndios florestais e
educacdo ambiental, articulando essas agdes
com a produc¢do rural sustentavel, a defesa civil
e o turismo.

CAPITULO VII
DA CULTURA, DO TURISMO, DO ESPORTE E
DO LAZER

Art. 263. O Municipio garantira acesso a cultura
e apoiard criagdo, produgdo, circulagéo,
formagdo e preservagdo das manifestagoes
culturais, respeitando a diversidade indigena,
rural e urbana e valorizando a memoria e a
identidade amajariense.

Art. 264. O patrimbnio cultural material e
imaterial sera identificado, protegido,
inventariado e valorizado em cooperagdo com a

comunidade e os demais entes, incluindo
paisagens culturais, celebragdes, saberes
tradicionais,  patrimbénio  arqueoldgico e

referéncias histéricas ligadas a formacgao de Vila
Brasil, as comunidades e a Serra do Tepequém.

Art. 265. A politica cultural sera orientada por
planejamento participativo e podera contar, na
forma da lei, com conselho, fundo e instrumentos
de fomento, preservada a autonomia das
manifestagbes culturais e evitada a criagdo de
estruturas incompativeis com a capacidade
administrativa municipal.

Art. 266. O Municipio reconhecera o valor social,
cultural e econémico dos artistas, fazedores de
cultura, mestres de saberes tradicionais, grupos,
coletivos e demais agentes culturais que atuem
no territério municipal, assegurando condigbes
para o desenvolvimento e a difusdo de suas
atividades.

§ 1° Consideram-se agentes culturais locais
aqueles que residam, produzam ou atuem
predominantemente no Municipio, abrangendo
as comunidades urbanas, rurais e indigenas.

§ 2° O Municipio incentivara a criagéo, produgao,
formagado, circulagdo, difusdo e fruicdo das
manifestagdes culturais em suas diferentes
linguagens, respeitada a autonomia dos grupos e
comunidades envolvidas.

Art. 267. O Municipio podera instituir sistema de
mapeamento e cadastro cultural destinado a
identificar, registrar e divulgar artistas, fazedores
de cultura, mestres de saberes tradicionais,
grupos, coletivos, espagos e iniciativas culturais
existentes no territério municipal.

Art. 268. O Municipio fomentara as diferentes
linguagens e manifestagdes artisticas e culturais,

compreendendo, entre outras, as artes visuais e
audiovisuais, o cinema, a fotografia, as artes
digitais, o teatro, o circo, a danga, a musica, a
literatura, a oralidade, o artesanato, a
gastronomia e as manifestagdes populares e
tradicionais.

Paragrafo unico. Serao valorizadas
especialmente as iniciativas relacionadas a
memoria, a histdria, as paisagens, ao patriménio
natural e cultural, aos saberes tradicionais e as
expressdes das comunidades indigenas e rurais
do Municipio.

Art. 269. O Municipio promovera a valorizagao e
a preservagdo das culturas indigenas e
tradicionais, reconhecendo suas manifestagoes,
saberes, linguas, cantos, dangas, rituais,
artesanato, culinaria, celebragdes, oralidades e
demais formas de expressao cultural, respeitada
a autonomia e os direitos das comunidades
envolvidas.

Art. 270. A politica municipal de incentivo a
cultura podera utilizar recursos proprios e outras
fontes legalmente destinadas a area cultural para
apoiar projetos, agdes e iniciativas de artistas,
agentes  culturais, grupos, coletivos e
comunidades locais.

Art. 271. O Municipio podera promover, apoiar
ou patrocinar eventos, festivais, mostras, feiras,
exposicoes, apresentacdes e demais atividades
culturais, inclusive mediante cessdo de espagos
publicos, apoio logistico, divulgagdo ou outros
instrumentos legalmente admitidos.

Art. 272. O Municipio podera estabelecer
parcerias e cooperagdao com instituicbes de
ensino, associagdes culturais, organizagcdes da
sociedade civil, comunidades indigenas e
tradicionais e demais instituigbes publicas ou
privadas para o desenvolvimento, execucao e
acompanhamento de agdes culturais, na forma
da legislagao aplicavel.

Art. 273. As politicas publicas de cultura deverao
observar a participagdo social, a diversidade
cultural, a protecdo dos saberes tradicionais, os
direitos culturais, os direitos autorais e os
protocolos proprios das comunidades indigenas
e tradicionais.

Paragrafo  Unico. A  participagdo  das
comunidades indigenas e tradicionais nas agbes
que lhes digam respeito devera respeitar sua
organizagdo, autonomia, direitos e o0s
procedimentos de participagéao ou
consentimento juridicamente exigidos.

Art. 274. O turismo constitui vetor estratégico de
desenvolvimento econémico, cultural e territorial
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de Amajari e serda promovido de forma § 2° Na elaboragdo e atualizagdo do Plano Paragrafo unico. Projetos ou atividades turisticas
sustentavel, segura e integrada a protecdo Municipal de Turismo serdo consideradas as capazes de produzir impactos socioculturais ou
ambiental e a qualidade de vida das caracteristicas ambientais, culturais, ambientais relevantes poderao ser submetidos a

comunidades receptoras.

§ 1° A politica municipal de turismo observara,
entre outras, as seguintes diretrizes:

| — planejamento e promogdo da Serra do
Tepequém e dos demais atrativos naturais,
culturais, rurais e comunitarios do Municipio;

Il — inventario e sinalizag@o dos atrativos, rotas,
servigos e equipamentos turisticos;

I — melhoria de acessos, mobilidade,
saneamento, manejo de residuos, conectividade,
seguranga e resposta a emergéncias nos polos
de visitagdo, mediante atuagdo municipal ou
cooperagao com os entes competentes;

IV — ordenamento dos fluxos de visitantes
segundo capacidade de suporte, protecdo de
areas sensiveis e prevengao de riscos;

V — qualificagédo de guias, condutores, meios de
hospedagem, alimentacéo, transporte,
artesanato e demais prestadores locais;

VI — estimulo ao empreendedorismo, a
gastronomia, a produgéo artesanal, aos eventos
culturais e esportivos e as experiéncias
vinculadas ao patriménio local;

VIl — apoio ao turismo rural, de natureza, de

aventura, cientifico, cultural e de base
comunitaria, respeitados os direitos das
comunidades envolvidas;

VIll — produgdo de informagdes, indicadores,

calendario de eventos e agdes de promogéo do
destino, com cooperagao regional e estadual.

§ 2° Na Serra do Tepequém, o planejamento
turistico devera integrar protegdo das paisagens
e cursos d'4gua, saneamento, residuos,
seguranga de trilhas e cachoeiras, ordenamento
de empreendimentos, estacionamento,
sinalizagdo, prevencdo de incéndios e
participagao dos moradores.

§ 3° Atividades turisticas em terras e
comunidades indigenas dependerao do respeito
ao regime juridico proprio, as competéncias
federais e aos procedimentos de participagédo ou
consentimento juridicamente exigidos, vedada
sua exploragdo sem participagdo das
comunidades interessadas.

Art. 275. A politica municipal de turismo sera
orientada pelo Plano Municipal de Turismo,
elaborado de forma participativa e atualizado
periodicamente, constituindo instrumento de
planejamento e integragdo das agdes publicas e
privadas voltadas ao desenvolvimento
sustentavel do turismo no Municipio.

§ 1° O Plano Municipal de Turismo estabelecera
diretrizes, objetivos, prioridades, agbes e
mecanismos de acompanhamento e avaliagdo da
atividade turistica.

econdmicas, sociais e territoriais do Municipio,
com participagdo dos setores envolvidos e das
comunidades locais.

Art. 276. As politicas publicas de turismo poderao
ser desenvolvidas de forma integrada com as
areas de cultura, meio ambiente, educacgéo,
agricultura, desenvolvimento econdmico,
economia solidaria, infraestrutura e demais
setores relacionados ao desenvolvimento
municipal.

Paragrafo unico. O Municipio podera estabelecer
cooperagdo com os demais entes federativos,
instituicdes de ensino, entidades da sociedade
civil, empreendedores e comunidades locais
para planejamento, execugéo, acompanhamento
e avaliacdo das agdes de turismo.

Art. 277. O Municipio promovera agdes de
educacdo patrimonial, ambiental e turistica,
visando a valorizagdo do patriménio cultural e
natural, a preservagdo dos atrativos, a
conscientizagdo da populagao e dos visitantes e
ao desenvolvimento de praticas responsaveis de
turismo.

§ 1° As agbes de que trata o caput poderéo ser
desenvolvidas em articulagdo com a rede
municipal de ensino e com instituicdes de ensino
técnico e superior.

§ 2° O Municipio podera promover programas de
capacitagéo e qualificacdo profissional nas areas
relacionadas ao turismo, incluindo condugéo
turistica, hospitalidade, alimentagao, artesanato,
produgao cultural, gestdo de empreendimentos e
atendimento ao visitante.

Art. 278. O Municipio estimulara a valorizagado e
a qualificagdo dos guias, condutores e demais
profissionais locais vinculados a atividade
turistica, observada a legislagdo aplicavel e os
requisitos profissionais exigidos para o exercicio
de cada atividade.

Paragrafo unico. Nos atrativos turisticos que
exijam acompanhamento especializado, por
razdes de segurancga, conservagao ambiental ou
protegdo do patriménio, o Municipio podera
estabelecer, na forma da lei, requisitos para
atuacdo de guias e condutores devidamente
habilitados ou cadastrados.

Art. 279. Fica assegurada a participagao das
comunidades locais, rurais e indigenas nos
processos de planejamento e gestdo das
politicas de turismo que possam afeta-las,
respeitados sua organizagao, autonomia, direitos
e os procedimentos de participacdo ou
consentimento juridicamente exigidos.

processos de consulta e participagao publica, na
forma da legislagéo aplicavel.

Art. 280. O Municipio promovera agdes de
divulgagcdo e promogao turistica e cultural de
Amaijari, valorizando sua identidade regional,
seus atrativos naturais, culturais, rurais e
comunitarios e sua integragdo com o Polo
Turistico da Serra do Tepequém.

§ 1° As agdes de promogdo poderdo incluir
calendario de eventos, campanhas de
divulgagao, produgéo de materiais informativos,
sinalizagdo turistica e outras iniciativas
destinadas a valorizagdo do destino.

§ 2° A sinalizagdo turistica municipal buscara
observar critérios de padronizagao,
acessibilidade, seguranca, identidade visual e
integracdo entre os diferentes atrativos e rotas
turisticas.

Art. 281. O Municipio podera firmar convénios,
acordos, parcerias e outros instrumentos de
cooperagao com érgaos e entidades publicas ou
privadas, instituicdes de ensino e organizagdes
da sociedade civil, bem como buscar recursos
junto a programas estaduais, federais e outras
fontes legalmente admitidas, destinados ao
desenvolvimento do turismo, da cultura, da
protegéo ambiental e da infraestrutura turistica.
Paragrafo unico. A aplicagdo dos recursos
observara a legislagao vigente, os instrumentos
de planejamento municipal e os principios da
transparéncia, publicidade, eficiéncia e interesse
publico.

Art. 282. O Municipio fomentara esporte
educacional, de participagédo e de rendimento e
lazer inclusivo, priorizando acesso comunitario,
praticas ao ar livre, uso compartilhado de
equipamentos e eventos compativeis com a
protecdo ambiental e a seguranga dos
participantes.

Paragrafo unico. A politica de esporte e lazer
podera ser organizada por plano, conselho e
instrumentos de fomento previstos em lei, sem
criagdo automatica de 6rgao, fundo ou despesa.

CAPITULO VIII
DA PROTEGAO DE DIREITOS, DOS POVOS
INDIGENAS E DOS GRUPOS VULNERAVEIS

Art. 283°. O Municipio promovera, no ambito de
suas competéncias, protegao integral a crianca e
ao adolescente, politicas para juventude,
envelhecimento digno, inclusdo das pessoas
com deficiéncia, enfrentamento a violéncia e
redugao de vulnerabilidades sociais e territoriais.
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respeitados o0s regimes juridicos e as
Art. 284°. Nas matérias de competéncia CAPITULO | competéncias de cada ente.

municipal, as politicas destinadas ou incidentes
sobre povos e comunidades indigenas
observardo o respeito a organizagédo social, as
autoridades tradicionais, as linguas, culturas,
usos, costumes e modos de vida, assegurardo
participagdo e consulta quando juridicamente
exigida e serdo executadas em cooperagao com
os 6rgaos competentes, vedada interferéncia
municipal em demarcagao, usufruto exclusivo,
gestao territorial ou outras matérias reservadas a
Unigo.

Art. 285°. Conselhos e fundos de protegédo de
direitos serao instituidos por lei quando exigidos
pela legislagdo nacional, com estrutura
compativel com a capacidade municipal,
asseguradas formas adequadas de participagéo
dos grupos interessados e, quando pertinente,
das comunidades indigenas e rurais.

CAPITULO IX
DA SEGURANGA, DA DEFESA CIVIL E DA
PROTECAO COMUNITARIA

Art. 286. O Municipio cooperara com os 0rgaos
de seguranga publica e demais autoridades
competentes, especialmente na prevengao
social, iluminagdo, ordenamento de espacos
publicos, prote¢do patrimonial, seguranga viaria,
acdes em localidades rurais e de fronteira e
compartilhamento legal de informagdes.

Art. 287. A guarda municipal podera ser instituida
e organizada por lei para protegdo de bens,
servicos e instalagbes e exercicio das
competéncias legalmente atribuidas, observados
direitos fundamentais, controle, formagao e uso
proporcional da forga.

Art. 288. A politica municipal de protegdo e
defesa civil abrangera prevengéo, mitigagao,
preparacdo, resposta e recuperagdo de
desastres, integrada ao planejamento territorial,
ambiental e orcamentario e articulada com as
comunidades locais.

Art. 289. O Municipio mantera cadastro de areas
de risco, planos de contingéncia, sistemas de
alerta e articulagdo comunitaria, considerando,
entre outros riscos identificados, incéndios
florestais, estiagens, chuvas intensas, erosao,
instabilidade de encostas, isolamento viario e
interrupcdes prolongadas de energia ou
comunicagao.

TiTULO VI
DA ORDEM TERRITORIAL, URBANA, RURAL
E DA INFRAESTRUTURA

DA POLITICA TERRITORIAL, URBANA E DO
PLANO DIRETOR

Art. 290. A politica territorial e urbana tem por
objetivo ordenar o pleno desenvolvimento das
fungdes sociais da sede e das demais
localidades, assegurar o bem-estar, a
sustentabilidade, a incluséo, a integragdo rural-
urbana e o acesso a infraestrutura e aos servigos
publicos.

Art. 291. O Plano Diretor é o instrumento basico
permanente da politica de desenvolvimento e
ordenamento territorial de Amajari e abrangera
todo o territorio municipal.

§ 1° O Plano Diretor estabelecera diretrizes
diferenciadas para a sede de Vila Brasil, vilas,
areas rurais, comunidades, zonas de produgao
agropecuaria, areas de interesse turistico e
ambiental e demais porgdes do territorio,
respeitados os regimes fundiarios e as
competéncias da Unizo e do Estado.

§ 2° A elaboragao e execugéo do Plano Diretor
considerardo a integracéao entre
desenvolvimento urbano e rural, infraestrutura,
mobilidade, saneamento, habitagdo, produgao,
turismo, meio ambiente, protegdo de riscos e
orgamento.

Art. 292. A elaboracdo e a revisdo do Plano
Diretor observarao estudos técnicos,
publicidade, acesso as informagdes e
participagéo efetiva da populagdo, inclusive
mediante mecanismos adequados as
comunidades rurais e remotas.

Paragrafo unico. O Plano Diretor sera revisto na
periodicidade estabelecida pela legislagdo
nacional e sempre que alteragdes territoriais
relevantes justificarem sua atualizagdo, sem
prejuizo de revisdes setoriais compativeis.

Art. 293. A propriedade urbana cumpre sua
fungdo social quando atende as exigéncias
fundamentais de ordenagao expressas no plano
diretor e na legislacdo urbanistica.

Art. 294, O Municipio podera utilizar os
instrumentos de politica urbana previstos na
Constituicao e na legislagao federal, mediante lei
especifica e processo administrativo regular.

Art. 295. A ordenagdo territorial considerara
riscos ambientais, patrimdnio cultural,
acessibilidade, mudancgas climaticas,
conectividade, dindmica econémica, capacidade
de infraestrutura, faixa de fronteira, terras
indigenas, assentamentos e comunidades rurais,
rede viaria e areas de interesse turistico,

CAPITULO II
DO USO, DA OCUPACAO E DO
PARCELAMENTO DO SOLO

Art. 296. Lei municipal disciplinara, no ambito da
competéncia local, zoneamento, uso, ocupagao,
parcelamento e regularizagdo do solo, com
critérios de densidade, infraestrutura,
mobilidade, protecao ambiental, interesse social
e compatibilidade com o planejamento territorial
e rural.

Art. 297. O Municipio exigira infraestrutura basica
para o parcelamento do solo, cujos padrdes,
responsabilidades e percentual minimo de areas
publicas seré@o definidos em lei especifica.

Art. 298. A aprovagdo de parcelamento,
edificagdo ou empreendimento de impacto
dependera dos estudos, licengas, contrapartidas
e garantias previstos em lei.

Art. 299. A administragdo mantera cadastro

territorial  multifinalitario, com  atualizagédo
progressiva da  sede, Vvilas, imoveis,
equipamentos publicos, vias e referéncias

comunitarias, observadas integracdo de dados,
protecdo de informagbes pessoais e 0s regimes
fundiarios de competéncia da Unido e do Estado.

Art.  300. A regularizagdo fundiaria de
competéncia municipal observara a legislagéo, a
fungéo social, a seguranga da posse, a protegéo
ambiental e a infraestrutura essencial, vedada
atuagao sobre areas cuja titulagdo, demarcagao
ou destinagdo seja reservada a Unidao ou ao
Estado sem a devida cooperagao institucional.

Art. 301. A ocupagao de areas de risco, protegdo
permanente ou destinadas a equipamentos
publicos sera prevenida e tratada segundo
critérios técnicos, sociais, ambientais e de defesa
civil.

CAPITULO IlI
DA HABITACAO E DA REGULARIZAGCAO
FUNDIARIA

Art. 302. A politica habitacional priorizara
populagdo de baixa renda, melhoria de
assentamentos, regularizagdo fundiaria, locagao
social quando instituida, solu¢des habitacionais
adequadas as areas urbanas e rurais, acesso a
infraestrutura e prevengdo de ocupagbes de
risco.
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Art. 303. Programas habitacionais observarao
critérios objetivos de selegdo, transparéncia,
participagdo, controle, sustentabilidade e
vedagéao de favorecimento pessoal.

Art. 304. O Municipio podera formar banco de
terras, utilizar imoéveis publicos, celebrar
parcerias e adotar instrumentos urbanisticos
para habitagdo de interesse social, na forma da
lei.

Art. 305. A politica municipal de habitagéo sera
orientada por diagnoéstico de déficit, inadequagéo
habitacional, infraestrutura, risco e regularizagao
fundiaria, com critérios transparentes de
priorizagao.

Paragrafo unico. Plano, conselho ou fundo
habitacional poderao ser instituidos ou mantidos
por lei quando necessarios a execugao da
politica e compativeis com a capacidade
administrativa e orgamentaria do Municipio.

CAPITULO IV
DO SANEAMENTO BASICO

Art. 306. O saneamento basico compreende
abastecimento de agua potavel, esgotamento
sanitario, limpeza urbana e manejo de residuos
sélidos e drenagem e manejo de aguas pluviais
urbanas, nos termos da legislagéo nacional.
Paragrafo unico. O planejamento municipal
considerara solugbes compativeis com baixa
densidade populacional, longas distancias, areas
rurais e polos turisticos, sem redugdo dos
padroes sanitarios e ambientais legalmente
exigidos.

Art. 307. A prestagdo dos servigos de
saneamento observara universalizagao
progressiva, continuidade, qualidade, seguranga,
sustentabilidade econdmico-financeira,
modicidade, eficiéncia, controle social, protegdo
ambiental e aten¢édo as populagdes em situagdo
de vulnerabilidade.

Art. 308. O Municipio elaborara ou participara do
planejamento do saneamento, com metas,
investimentos, indicadores, contingéncias e
mecanismos de fiscalizagdo, admitidas solugdes
descentralizadas tecnicamente adequadas para
vilas, areas rurais, comunidades remotas e zonas
de visitagao turistica.

Paragrafo unico. Prioridades de saneamento
considerardo riscos a saude, protecdo de
mananciais, concentragéo sazonal de visitantes e
continuidade do abastecimento de agua.

Art. 309. A delegagéo, regionalizagdo ou gestéao
associada dos servicos de saneamento
dependera de instrumento juridicamente

adequado, metas de desempenho, regulagao,
fiscalizagao e protegdo dos usuarios, nos termos
da legislagao nacional.

Paragrafo unico. A concessao ou qualquer outra
forma de prestagdo privada de servigo ligada
diretamente a agua observara, quando incidente,
a consulta popular mediante plebiscito prevista
na Constituicdo do Estado de Roraima.

CAPITULO V
DA MOBILIDADE E DA INFRAESTRUTURA

Art. 310. A politica de mobilidade integrara
transporte coletivo local, circulagdo Vviaria,
acessibilidade, deslocamentos nao motorizados,
seguranga viaria, estradas vicinais e integragéo
entre a sede, vilas, comunidades, areas de
produgao e polos turisticos.

§ 1° O planejamento priorizara manutengéo de
pontes, bueiros, rotas essenciais e acessos
sujeitos a interrupgdo sazonal ou capazes de
comprometer servigos publicos e escoamento da
producéo.

§ 2° O transporte escolar e o transporte sanitario
constituem servigos de apoio a politicas publicas
especificas e serdo planejados segundo
seguranga, continuidade, cobertura territorial e
necessidades dos usuarios, ndo se confundindo
com o transporte coletivo tarifado.

Art. 311. O transporte coletivo local, quando
instituido ou prestado pelo Municipio, é servi¢co
publico essencial e sera organizado diretamente
ou por delegagdo, com regularidade,
continuidade, acessibilidade, eficiéncia,
seguranga e modicidade tarifaria.

Paragrafo unico. A organizagdo do servigo
considerara a baixa densidade populacional e
podera adotar solugdes diferenciadas e
integradas para éareas rurais, desde que
preservados os direitos dos usuarios e a
viabilidade juridica e econdmica.

Art. 312. A infraestrutura municipal sera
planejada  segundo  necessidade,  risco,
viabilidade técnica, manutengdo, impacto

ambiental, custo do ciclo de vida e integragéo
territorial.

Paragrafo Unico. Terdo atengdo prioritaria,
conforme planejamento e disponibilidade
orgamentaria, estradas vicinais, pontes e bueiros,
drenagem, saneamento, conectividade e
acessos necessarios ao transporte escolar e
sanitario, ao escoamento da produgéo pecuaria
e agricola e aos polos turisticos, especialmente o
Tepequém, respeitadas as competéncias dos
demais entes e prestadores.

Art. 313. Nenhuma obra sera iniciada sem projeto
adequado, previsdo orgamentaria, licenciamento
quando exigido, definicdo de responsavel e
planejamento de operagdo e manutengao.

TiTULO VINI
DAS FINANCAS, DA TRIBUTACAO, DOS
BENS E DAS CONTRATACOES

CAPITULO |
DAS RECEITAS E DA ADMINISTRAGCAO
TRIBUTARIA

Art. 314. Constituem receitas municipais os
tributos de sua competéncia, as transferéncias
constitucionais e legais, as participagbes e
compensagdes financeiras devidas em razdo da
exploragdo de recursos naturais, receitas
patrimoniais, de servigcos, de operagdes de
crédito, de convénios e demais ingressos
previstos em lei.

Art. 315. O Municipio instituira, fiscalizara e
arrecadara os tributos de sua competéncia
propria e exercera as competéncias que lhe
forem atribuidas no regime de tributagdo
compartilhada, observados legalidade,
anterioridade, capacidade contributiva, isonomia,
ndo confisco, transparéncia e demais limitagbes
constitucionais ao poder de tributar.

§ 1° Em relagdo ao Imposto sobre Bens e
Servicos — IBS, o Municipio exercerd suas
competéncias legislativas, administrativas e
financeiras no ambito do modelo constitucional
compartilhado, observadas a legislagéo
complementar nacional, as competéncias do
Comité Gestor do IBS e as regras de distribuicao
da arrecadacgao.

§ 2° A legislagdao e a administragdo tributaria
municipal serdo adaptadas progressivamente a
transicdo do sistema tributario nacional, com
integracao cadastral, capacitacdo dos
servidores, continuidade da arrecadagado e
protecao dos direitos dos contribuintes.

Art. 316. Beneficio fiscal, anistia, remissao,
subsidio ou renuncia de receita dependera de lei
especifica, interesse  publico justificado,
estimativa de impacto e atendimento a legislagéo
fiscal.

Art. 317. A administragao tributaria é atividade
essencial, exercida por servidores de carreiras
especificas, e dispora de recursos prioritarios
para fiscalizagédo, cadastro, cobranga, educagao
fiscal, integragédo de informagdes e cooperagéo
com os orgdos gestores dos tributos de
competéncia compartilhada.
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Art. 318. O cadastro fiscal e territorial sera
atualizado progressivamente e podera utilizar
meios eletrénicos, cruzamento de dados e
cooperagao com outros entes, respeitados sigilo
fiscal e protegao de dados.

Art. 319. Os créditos tributarios e ndo tributarios
serdo constituidos, inscritos e cobrados com
observancia do devido processo, da
economicidade e dos mecanismos legais de
solugao consensual.

Art. 320. A cobranga administrativa e judicial da
divida ativa considerara custo, recuperabilidade,
prescrigao e critérios de priorizagao definidos em
lei, vedada renuincia arbitraria.

CAPITULO Il
DOS PREGCOS PUBLICOS, DA DiVIDA E DAS
OPERAGOES DE CREDITO

Art. 321. Precgos publicos e tarifas seréo fixados
ou revistos segundo critérios legais, custos,
qualidade, capacidade de pagamento,
modicidade e equilibrio econémico-financeiro.

Art. 322. A divida publica e as operagdes de
crédito  observardo  autorizagdo, limites,
condigdes, finalidade, capacidade de
pagamento, transparéncia e responsabilidade
fiscal.

Art. 323. E vedada operagdo de crédito que
exceda as despesas de capital, ressalvadas as
hipoteses constitucionais, bem como a
concessdo de garantia sem contragarantia e
avaliagao de risco quando exigidas.

Art. 324. Os recursos de operagdes de crédito
serdo aplicados na finalidade autorizada e terdo
execugao e resultados monitorados.

CAPITULO III
DOS BENS MUNICIPAIS

Art. 325. Integram o patriménio municipal os
bens moveis, imoéveis, direitos, agdes e valores
que |he pertengam ou venham a ser
incorporados.

Art. 326. Os bens municipais serdo cadastrados,
avaliados, identificados, conservados e
submetidos a inventario periédico, com definicéo
de responsabilidade por sua guarda.

Art. 327. A alienagdo de bens observara
interesse publico, avaliagdo prévia, autorizagéo e
procedimento competitivo nos casos exigidos
pela legislagéo.

Art. 328. O uso de bem municipal por terceiro
dependera de concessao, permissao,
autorizagdo ou instrumento adequado, com
finalidade, prazo, encargos, fiscalizacdo e
condig¢des de reversao.

Art. 329. A concessao de direito real de uso sera
preferida a alienagdo quando suficiente ao
interesse publico e observara a legislagdo
aplicavel.

Art. 330. Bens de uso comum, areas verdes,
pragas e equipamentos publicos somente terdo
destinagdo alterada nos termos da lei, mediante
justificativa, estudo de impacto e protegdo do
interesse coletivo.

CAPITULO IV
DAS CONTRATACOES PUBLICAS

Art. 331. As licitagbes e contratagbes publicas
observarao a legislacao nacional, planejamento,
isonomia, competitividade, segregagcdo de
fungdes, integridade, transparéncia, eficiéncia,
economicidade, sustentabilidade e obtencao do
resultado mais vantajoso para o interesse
publico.

Paragrafo unico. O tratamento favorecido as
microempresas e empresas de pequeno porte
locais e regionais somente sera utilizado nas
hipoteses e condigbes autorizadas pela
legislacdo nacional.

Art. 332. O planejamento e a governanga das
contratagdes seréo proporcionais ao valor, risco
e complexidade do objeto e poderédo
compreender plano anual de contratages,
padronizagao, definigdo de responsabilidades,
capacitagdo, gestdo de riscos e avaliagdo de
resultados.

Art. 333. A fase preparatéria demonstrara, na
extensdo exigida pela legislagdo e pela
complexidade do objeto, a necessidade publica,
a solugédo escolhida, a estimativa de custos, a
compatibilidade  orgamentaria, os  riscos
relevantes e os resultados pretendidos.

Art. 334. A selegado do contratado assegurara
igualdade de condig¢des, julgamento obijetivo,
publicidade e busca da proposta mais vantajosa,
admitidos critérios de desenvolvimento local ou
regional somente quando previstos e autorizados
pela legislagdo nacional.

Art. 335, A execugdo contratual sera
acompanhada por agentes designados com
atribuicdes compativeis, devendo ser registradas
as ocorréncias relevantes, medigdes,

pagamentos,
adotadas.

alteragbes e  providéncias

Art. 336. Alteragdes, prorrogagdes, reajustes,
repactuagoes, reequilibrio econémico-financeiro,
sangdes e extingdo contratual observardo
competéncia, motivagao, limites legais,
contraditério quando exigido e protegdo do
erario.

Art. 337. A contratagao direta somente ocorrera
nas hipoteses legais e sera instruida com os
elementos necessarios a demonstragdo do
enquadramento, da escolha do contratado, da
compatibilidade do prego e da disponibilidade
orgamentaria, na forma da legislagao nacional.

Art. 338. As licitagbes, contratagbes e
respectivos instrumentos serdo divulgados nos
meios oficiais e no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas — PNCP, nas hipéteses e
condigdes estabelecidas na legislagao nacional,
sem prejuizo do Portal da Transparéncia
municipal.

Paragrafo unico. Informagdes protegidas por
sigilo legal terdo acesso restrito somente na
extensdo necessaria, preservada a publicidade
das demais partes do procedimento.

CAPIiTULO V
DOS SERVICOS PUBLICOS E DAS OBRAS

Art. 339. Os servigos publicos municipais serdo
prestados diretamente ou por delegacdo, com
continuidade, regularidade, igualdade,
acessibilidade, eficiéncia, segurancga, atualidade
e modicidade, devendo o planejamento
considerar as distancias, sazonalidades e
dificuldades de acesso das localidades rurais e
remotas.

Art. 340. A concessao ou permissao de servico
publico dependera de licitagdo e contrato,
ressalvadas as hipoteses legais, e contera metas,
indicadores, direitos dos usuarios, fiscalizagao,
tarifas e condi¢des de reversao.

Art. 341. O Municipio regulara e fiscalizara os
servicos delegados, podera aplicar sangbes e
intervir ou extinguir a delegagao nas hipoteses
legais.

Art. 342. Os usuarios tém direito a informacgao,
atendimento adequado, participacgao, resposta a
reclamacdes, reparacao de danos e avaliagéo da
qualidade dos servigos.

Art. 343. Obras e servicos de engenharia
dependerao de planejamento, projeto,
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orgamento, cronograma, licenciamento quando
exigido, fiscalizagao e previsédo de manutengao.

Art. 344. Obra paralisada sera objeto de
diagnostico, protegao do patrimonio,
transparéncia das causas e decisdo motivada
sobre  continuidade, reprogramagdao  ou
encerramento.

Art. 345. O Municipio podera executar obras e
servigos em cooperagao com a Unido, o Estado,
outros Municipios e entidades, inclusive em
estradas, saneamento, energia, conectividade,
turismo e infraestrutura comunitaria, mediante

instrumento  que  defina  competéncias,
responsabilidades, recursos, fiscalizagdo e
prestagédo de contas.

TITULO IX

DO CONTROLE, DA TRANSPARENCIA E DA
PARTICIPAGAO INSTITUCIONAL

CAPITULO |
DO CONTROLE PUBLICO

Art. 346. O controle da administragdo municipal
sera exercido pelos mecanismos de controle
interno, externo, social, administrativo e judicial,
de forma coordenada quando cabivel e sem
confusdo das competéncias constitucionais de
cada instancia.

Art. 347. O controle avaliara legalidade,
legitimidade, economicidade, eficiéncia, eficacia,
efetividade, integridade, riscos e cumprimento de
metas, observados materialidade,
proporcionalidade e respeito ao espaco legitimo
de decisdo administrativa.

Art. 348. Orgaos, entidades e agentes fornecerao
aos controles informagbes e documentos
necessarios ao exercicio de suas competéncias,
ressalvados sigilo legal, protegdo de dados,
prerrogativas profissionais e garantias
processuais.

Art. 349. A apuragcdo de irregularidades
observara individualizagdo de  condutas,
materialidade, gravidade, circunstéancias do caso,
boa-fé, dano efetivo, nexo causal, contraditorio e
proporcionalidade das medidas, priorizada a
reparagao do dano quando cabivel.

Art.  350. A administragdo considerara
recomendacdes e determinagdes dos orgaos de
controle segundo sua natureza juridica,
registrando as providéncias adotadas e
motivando tecnicamente eventual divergéncia
quando a ordem juridica admitir espago
decisorio.

CAPITULO II
DA TRANSPARENCIA E DA PRESTAGCAO DE
CONTAS

Art. 351. Os Poderes e entidades prestardo
contas da gestdo de recursos, bens e
responsabilidades, demonstrando legalidade,
resultados, riscos e medidas corretivas.

Art. 352. A transparéncia ativa abrangera, em
formato acessivel, dados orgamentarios, fiscais,
administrativos, contratuais, patrimoniais, de
pessoal e de politicas publicas.

Art. 353. Informagdes de interesse coletivo serdao
disponibilizadas, sempre que tecnicamente
possivel e juridicamente adequado, em formato
aberto, estruturado e reutilizavel, priorizados
dados de maior relevancia para controle social e
avaliagéo de politicas publicas.

Art. 354. A classificagdo de informagao como
sigilosa sera excepcional, motivada, limitada ao
prazo e a extensdo necessarios e sujeita a
revisdo, vedada sua utilizagdo para ocultar
irregularidades ou restringir indevidamente o
controle publico.

Art. 355. A protecdo de dados pessoais
observara finalidade, adequagao, necessidade,
seguranga, transparéncia compativel, direitos do
titular e responsabilizagdo, conciliando-se com
os deveres constitucionais de publicidade,
controle e prestagédo de contas.

CAPITULO III
DA PARTICIPAGAO SOCIAL E DOS DIREITOS
DOS USUARIOS

Art. 356. A participagdo social sera assegurada
na formulagcdo, execugdo, monitoramento e
avaliagdo de politicas publicas, respeitada a
competéncia deciséria dos 6rgaos municipais e
promovida de modo territorialmente inclusivo.

Art. 357. Sao instrumentos de participagao:

| — iniciativa popular;

Il — plebiscito e referendo;

Il — audiéncias e consultas publicas;

IV — conselhos e conferéncias;

V — ouvidoria;

VI — orgamento participativo quando instituido;
VIl — plataformas digitais e outros meios
previstos em lei.

Art. 358. Audiéncias e consultas terdo divulgagédo
prévia, informagdes compreensiveis, registro das
contribuigbes e resposta institucional sobre seu
aproveitamento, com adogao, quando

necessaria, de  estratégias
itinerantes, digitais,
linguisticamente adequadas.

presenciais,
interculturais ou

Art. 359. Os conselhos observarao
representagdo adequada, publicidade das
reunides, prevengao de conflitos de interesses,
prestacdo de contas e respeito as atribuicdes
legais.

Art. 360. Os usuarios dos servigos publicos tém
direito a atendimento digno, acessivel e
tempestivo, informagdes claras, protegdo de
dados, avaliagdo dos servigos e resposta as
manifestacgdes.

Art. 361. A participagdo nédo sera utilizada para
transferir a sociedade responsabilidade proépria
do Poder Publico nem para criar obrigagdo
financeira sem previséo legal e orgamentaria.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 362. A interpretagdo desta Lei Organica
observara a Constituicdo da Republica, a
Constituicdo do Estado de Roraima, a maxima
efetividade da autonomia municipal, a protegao
dos direitos fundamentais, o respeito aos povos
indigenas, a cooperagcdo federativa e a
seguranga juridica.

Art. 363. As leis e atos municipais deverao ser
compativeis com esta Lei Organica, cabendo aos
Poderes promover sua revisdo e consolidagao
periddicas.

Art. 364. A regulamentagdo das matérias
previstas nesta Lei Organica respeitara a
iniciativa competente, a reserva legal e o carater
estruturante das normas organicas.

§ 1° Planos, sistemas, politicas, conselhos,
fundos e instrumentos mencionados nesta Lei
Organica somente gerardo novas estruturas,
cargos, obrigacdes ou despesas quando
instituidos na forma juridicamente adequada e
houver suporte orgamentario e administrativo.

§ 2° Regulamentos poderdo disciplinar
procedimentos de execugao, mas nao restringir
direitos, criar sangdes, ampliar competéncias ou
instituir obrigagdes sem fundamento legal.

Art. 365. Esta Lei Organica entra em vigor na data
de sua promulgacéao e publicacéo, observadas as
disposigdes transitérias.
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ATO DAS DISPOSICOES ORGANICAS
TRANSITORIAS

Art. 1° A legislagdo municipal sera revisada e
adequada a esta Lei Orgéanica no prazo de até
vinte e quatro meses, segundo cronograma
definido pelos Poderes e observada a iniciativa
competente.

Art. 2° A implantagdo das politicas de
governanga e integridade e o aperfeicoamento
do sistema de controle interno do Poder
Executivo serao progressivos, com
aproveitamento das estruturas existentes,
respeito a autonomia da Céamara Municipal e
observancia da capacidade administrativa e
orcamentaria.

Art. 3° No prazo de doze meses, o Poder
Executivo elaborara diagnéstico de maturidade
institucional, riscos, processos, dados, contratos,
patrimbénio e sistemas, incluindo mapa de
cobertura de servicos na sede, Vvilas,
comunidades rurais e indigenas, condi¢gdes das
estradas vicinais, conectividade e riscos de
isolamento  territorial, para orientar a
implementagdo das disposigbes desta Lei
Organica.

Art. 4° Os planos setoriais vigentes
permanecerao eficazes até sua revisdo, desde
que compativeis com esta Lei Organica e com os
instrumentos  orcamentarios, devendo as
revisdbes considerar, quando pertinente, as
politicas de desenvolvimento rural, turismo, meio
ambiente, mobilidade e cooperagao em assuntos
indigenas.

Art. 5° A estrutura administrativa, os cargos e os
érgaos existentes permanecerao em
funcionamento até que sejam alterados por lei de
iniciativa competente.

Art. 6° Os contratos, convénios, concessoes,
permissdes e demais atos em vigor conservarao
seus efeitos, ressalvada incompatibilidade
superveniente reconhecida em processo regular.

Art. 7° A implementagao de conselhos, fundos,
sistemas, planos e instrumentos previstos nesta
Lei Organica ndo implicara criagéo automatica de
despesa e dependera das leis especificas e das
condicdes fiscais necessarias.

Art. 8° O Municipio promovera, no prazo de vinte
e quatro meses, a elaboragéo ou revisao integral
do Plano Diretor, incluindo o macrozoneamento
da Serra do Tepequém, e das normas de
planejamento territorial, uso e ocupagéo do solo,
obras, posturas, saneamento, regularizagdo

fundiaria, recursos hidricos, riscos climaticos,
ZEE/RR e meio ambiente, promovendo a
integracgao entre esses temas e adequando-as as
caracteristicas da Vila Brasil, das vilas, das areas
rurais e das zonas de produgéo agropecuaria.

Art. 9° A Cémara adequara seu Regimento
Interno e suas normas administrativas a esta Lei
Orgénica no prazo de cento e oitenta dias.

Art. 10. O Poder Executivo regulamentara a
transicdo governamental, a governanga de
dados, a transparéncia ativa e os procedimentos
digitais no prazo de doze meses, respeitada a
legislagao aplicavel.

Art. 11. Até a edicdo ou revisdo das normas
previstas neste Ato, permanecera aplicavel a
legislagdo municipal infraconstitucional anterior
no que for compativel com esta Lei Organica,
com a Constituicdo da Republica, com a
Constituicdo do Estado de Roraima e com a
legislagdo nacional de observancia obrigatdria.

Art. 12. Ficam revogadas, na data da
promulgacgao desta Lei Organica, a Lei Organica
municipal anterior e suas emendas, preservados
os atos juridicos perfeitos, o direito adquirido e a
coisa julgada.

Paragrafo unico. A incompatibilidade de lei ou ato
infraconstitucional anterior com esta Lei
Organica sera resolvida pelos mecanismos
juridicos de controle e revisdo normativa, vedada
a presuncdo de revogacao de normas
compativeis.

Art. 13. No prazo de dezoito meses, o Poder
Executivo promovera levantamento territorial e
cadastral das localidades do Municipio para fins
de planejamento e prestacdo de servigos,
identificando a sede de Vila Brasil, vilas,
comunidades rurais, comunidades indigenas,
equipamentos publicos e principais rotas de
acesso, sem produzir efeitos sobre dominio,
posse, demarcagéao ou titulagéo de terras.

Art. 14. No prazo de vinte e quatro meses, o
Municipio elaborara ou revisara o Plano ou
Estratégia Municipal de Turismo Sustentavel,
com capitulo especifico para a Serra do
Tepequém e integragéo ao Plano Diretor.

Paragrafo unico. O instrumento contemplara, no
minimo, inventario turistico, capacidade de
visitagdo, acessos, sinalizagdo, saneamento,
residuos, conectividade, seguranga, prevengao
de incéndios, protegdo ambiental e cultural,
qualificagdo de prestadores, calendario de
eventos, empreendedorismo local, participagéo
comunitaria e indicadores de acompanhamento.

Art. 15. No prazo de vinte e quatro meses, o
Poder Executivo elaborara Plano Municipal de
Desenvolvimento Rural e Pecudrio, integrado a
programagao plurianual de infraestrutura rural.

§ 1° O plano contemplara diagndstico das
cadeias produtivas, sanidade e assisténcia
técnica, apoio aos pequenos e médios
produtores, agua para produgdo, manejo de
pastagens, prevengao de incéndios,
regularizagdo, cooperativismo, comercializac¢ao,
beneficiamento, acesso a mercados e
prioridades de estradas vicinais, pontes e
bueiros.

§ 2° A priorizagdo de infraestrutura considerara
transporte escolar e sanitario, escoamento da
produgao, risco de isolamento, atendimento as
comunidades e acesso aos polos turisticos.

Art. 16. No prazo de dezoito meses, o Municipio
estabelecera protocolo de  cooperagao
interinstitucional para a execugédo de politicas
municipais em comunidades indigenas, definindo
fluxos de dialogo, participagéo, protegao de
dados, logistica e articulagdo com os 6rgédos
federais e estaduais competentes.

Art. 17. A legislagdo tributaria municipal sera
revisada durante o periodo de transicdao da
reforma tributaria nacional, observados os
cronogramas constitucionais e legais do Imposto
sobre Bens e Servicos — IBS, as competéncias
do Comité Gestor do IBS e a redugéo ou extingéo
dos tributos substituidos.

Paragrafo unico. A revisdo abrangera integragédo
cadastral, processos administrativos, sistemas,
capacitagdo da administragdo tributaria,
atendimento ao contribuinte e medidas de
protegdo da continuidade das receitas
municipais.

Art. 18. A execugao das medidas previstas neste
Ato serd escalonada segundo prioridade,
capacidade administrativa e disponibilidade
orcamentaria, vedada a interpretacdo de seus
prazos como autorizagdo para contratagao,
criagao de cargos ou realizagdo de despesa sem
observancia das exigéncias constitucionais e
fiscais.

Palacio Jodo da Silva Carneio, Amajari-RR, 26 de
agosto de 2026.”

Art. 2° Fica integralmente revogada a redagao
anterior da Lei Organica do Municipio de Amajari,
bem como todas as suas emendas, alteragdes e
disposigbes que lhe tenham sido incorporadas
até a data de entrada em vigor desta Emenda a
Lei Organica.
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Art. 3°. Esta emenda entra em vigor na data de
sua promulgagéo e publicagdo, observadas as
disposigcdes transitorias.

Plenario Simedo Wanderley, Amajari-RR, 26 de
agosto de 2026.
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Presidente

WILLIAM FELIX DA SILVA
1° Secretario
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